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1. INTRODUCCION

1.1. FINALIDAD

Las presentes normas tienen por finalidad garantizar los derechos y deberes de alumnos/alumnas,
maestros/maestras, padres de alumnos/alumnas y personal de la administracion y servicios. Asimismo,
favorecera la participacion funcional y operativa de todos los miembros de la comunidad educativa en la
vida del Centro, en su gestidon, funcionamiento y organizacion, creando un ambiente de buenas relaciones
y respeto.

El objetivo ultimo seria iniciar los primeros pasos para construir entre todos y todas, una cultura del Centro
basada en el aprendizaje de y para la convivencia.

Su ambito de aplicacion serd el de los cursos que acoge este Centro: el segundo ciclo de la etapa de
Educacidn Infantil y la etapa de Educacién Primaria.

Estas normas deben ser un documento dindmico que se vaya adaptando al crecimiento del Centro y que dé
respuesta a las cuestiones que vayan surgiendo dentro de dicho crecimiento.

1.2. PRECEPTOS LEGALES

Estas normas se sustentan en la normativa a continuacién resefiada, y toda aquella que le pueda afectar
como Colegio de Educacion Infantil y Primaria que cuenta con un aula de apoyo intensivo para alumnado
con Trastorno del Espectro Autista.

e Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion.

e Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educaciéon de Castilla-La Mancha.

e Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes, de regulacién de
la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten enseiianzas de Educacion
Infantil y Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

e Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusién Educativa del alumnado en
la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

e Decreto 93/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la composicidn, organizacion y
funcionamiento del Consejo Escolar de centros educativos publicos de enseiianzas no universitarios
de Castilla-La Mancha.
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2. PROCEDIMIENTO PARA SU REVISION
Y APLICACION

REVISION

El documento base para su revision es el documento vigente durante el curso
escolar actual.

Este documento se presenta a los miembros de la CCP para ser analizado en el seno
de los respectivos CICLOS de Educacién Primaria y el segundo ciclo de Educacién
Infantil.

ACTUACIONES

La Comision de Coordinacion Pedagégica pone en comun el documento resultante
y en aquellos puntos donde no se llegue a un acuerdo, se someten a la decision del
Claustro que consensuara los mismos o llegard incluso a su votacién para la
adopcién de acuerdos.

El documento final se entregara a los otros representantes de los distintos sectores
en el Consejo Escolar, de forma que estos puedan realizar nuevas aportaciones o
proponer modificaciones a dicho documento.

Se convocara una reunién de Consejo Escolar que aprobara el documento definitivo
por mayoria de dos tercios.

Las Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento entraran en vigor
desde el momento de su aprobacion.

APLICACION

A.

Se informara a las familias, cada principio de curso y siempre que se estime
oportuno, de las Normas de Convivencia, Organizacidon y Funcionamiento mediante
un resumen de las mismas que elaborard el Equipo Directivo. La via oficial de
comunicacion a las familias serd a LA PLATAFORMA EDUCAMOS CLM.

Se informard al alumnado del Centro al principio de cada curso escolar y siempre que
sea necesario.

ACTUACIONES

Se informard al profesorado nuevo en el Centro. Toda la documentacién de Centro
esta compartido en teams.

Durante la aplicacidon de las normas se iran recogiendo los aspectos positivos y
negativos para su andlisis y estudio. Si alguna norma se considera que en su
aplicacion no responde con el objetivo propuesto se sometera discusion en el
procedimiento de revisidn para su futura modificacion

Si fuera preciso, se volvera a informar regularmente de aquellas normas que mas
inciden en el dia del Centro, como recordatorio de su obligado cumplimiento para
toda la Comunidad Educativa.

682
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F. En el seno del Consejo Escolar funcionara una Comisidon de Convivencia a través de
la cual los distintos sectores de la comunidad educativa canalizan sus iniciativas para
la promocidn de la convivencia, realizan propuestas para la prevencién y actdan para
resolver los conflictos planteados.
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2.1. COMISION DE CONVIVENCIA

En el seno del Consejo Escolar del Centro, existird una Comisiéon de Convivencia, de cuya
composicion se dara cuenta en la CCP, compuesta por:

e Un/a profesor/a.

e Un/apadre/madre.

o Jefe de Estudios.

e Ladirectora, que serd su presidenta.
e El/La Secretario/a.

El profesor/ay el padre/madre de esta comision puede serlo con caracter voluntario y/o elegido
por votacién dentro del Consejo Escolar.
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3. CRITERIOS COMUNES Y ELEMENTOS

BASICOS QUE DEBEN INCORPORAR
LAS NORMAS DE CONVIVENCIA,
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
DE AULAS, ESPACIOS COMUNES Y
PATIOS. PROCEDIMIENTO DE
ELABORACION Y RESPONSABLES DE SU
APLICACION

La elaboracién de las normas de clase tendrd un componente educativo y formativo de manera
que los alumnos/alumnas aprendan los valores democraticos, y se consideren autores de las
mismas y asi las sientan como suyas.

3.1. CRITERIOS PARA ELABORAR LAS NORMAS

No podrdn ser contrarias a las normas generales del Centro ni a otra de rango superior.

Se sustentaran en los principios morales basados en el respeto a los derechos humanos.
Se adecuardn al contexto y caracteristicas del alumnado.

Tendran un caracter educativo, proporcional y constructivo.

Estardn expresadas en términos sencillos, comprensibles que no lleven a equivoco.

Serdn pocas, concretas y positivas.

Su elaboracién sera a través de un proceso democratico, en el que participaran todos los
implicados. Las normas seran sentidas, discutidas, aprobadas y respetadas por todos.

Se acordaran las consecuencias de su incumplimiento.

3.2. PROCEDIMIENTO PARA SU ELABORACION.

La elaboracién de las normas se realizara anualmente a principio de curso en sesidn de ciclo.
Una vez estén consensuadas las normas entre los profesores del ciclo, sera el maestro tutor/a
quien junto a sus alumnos coordine la elaboracién de las normas en el aula. Ademas de repasar,
recordar y trabajar con los alumnos las normas de centro.
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Todo el profesorado, informara y serd informado, en reunién de Claustro de las normas
generales del Centro y de aquellas concretadas en cada Aula para su conocimiento y buen
funcionamiento del Centro, evitando contradicciones y procurando que haya una coherencia
entre todas ellas.

3.3. RESPONSABLES

El equipo docente que imparte docencia en el grupo.

3.4. PROCEDIMIENTO DE APLICACION

Las normas de clase, espacios comunes y patios una vez elaboradas permanecerdn visibles en el
aula durante todo el curso escolar.

Los carteles de normas de aula los hardn los alumnos/alumnas sintiéndose asi mas
protagonistas.

Seran de obligado cumplimiento teniendo responsabilidad de ello todo el profesorado que pase
por el aula.

3.5. PROCEDIMIENTO DE REVISION

La revisién se hard anualmente y, en cualquier momento, siempre que se considere necesario.

3.6. SITUACIONES ESPECIALES

Si por las especiales caracteristicas del grupo se considera necesario se podrd solicitar la
colaboracidn del Equipo directivo y del Equipo de Orientacidon y Apoyo del Centro. En este
grupo/curso concreto, junto con el tutor y los alumnos/alumnas se establecerdn unas normas
que intenten paliar la situacidon disruptiva que se pueda presentar. Esta circunstancia serd
conocida por todo el profesorado que imparta clase en el grupo de referencia. Puede ocurrir
que las conductas a corregir correspondan a uno o varios alumnos/alumnas. En este caso se hara
participe a la familia del plan que se va a llevar a cabo con el fin de aunar esfuerzos y corregir las
conductas de forma colaborativa.
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3.7. CELEBRACION DE CUMPLEANOS EN EL
CENTRO

En relacién con la celebracion de cumpleafios en horario escolar se recogen los siguientes
acuerdos:

e En Educacidn Infantil se celebraran una vez al mes “juntando” a todas y todos los nifios y
nifias de la clase. No traer regalos (juguetes) para los compaferos para evitar
comparaciones entre ellos. se dejard en conserjeria a las 9 horas el almuerzo de los
cumpleaiieros. las familias no pasan a la clase a dejarlo.

e En Primery segundo Ciclo de Primaria se celebraradn y se permitird que las familias aporten
algun tipo de comida... para compartir entre todos los alumnos de la clase.

e En el Tercer Ciclo no se realizard ninguna celebracién. Solamente se les felicitara
publicamente.

La comida que traigan las familias tanto de Infantil como de Primer y Segundo Ciclo de Primaria
serd entregada en conserjeria y no podran subir directamente al aula.

Las familias no podran traer regalos individuales para los alumnos en la celebracién de su
cumpleafios.
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4. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS NORMAS
GENERALES DEL CENTRO.

4.1. DENTRO DEL CENTRO

ENTRADAS, SALIDAS Y FALTAS DE ASISTENCIA

El horario lectivo sera:
de 9:00 a 14:00 horas

Las entradas del alumnado estan organizadas por diferentes bandas sonoras en funcién del ciclo y/o niveles que se establezcan.
El maestro que imparte docencia a la primera hora de la jornada escolar esperara a sus alumnos en la clase correspondiente. Salvo 12 de
Primaria que los recogera en el porche.

Los alumnos/alumnas saldran del colegio ordenadamente y siempre acompaiiados del maestro que en ese momento haya impartido clase
al grupo de alumnos/alumnas. Nunca antes de que suene la musica programada al efecto, excepto Infantil 3 afios que realiza su salida unos
minutos antes.

Los padres o tutores que deseen dirigirse a Secretaria en el horario de entrada de los alumnos/alumnas esperaran a que estos entren al Centro
y se dirijan a sus aulas. En ningun caso accederan al hall u otra dependencia del Centro hasta que los alumnos/alumnas no hayan pasado al
mismo. Ademas, la puerta de entrada al vestibulo principal, por la Avenida de Sol s/n, se cerrard al menos 5 minutos antes de comenzar la
jornada escolar.

La puerta principal del colegio (Entrada Primaria) y la puerta principal de Infantil sélo podran ser utilizadas por los alumnos/alumnas que por
sus necesidades educativas especiales requieran utilizar dicha entrada. Los demas dardn la vuelta al edificio y accederan de esta forma a los
patios. Excepto que por medidas especiales se determine variacion de esta instruccién.

Para favorecer la maxima atencién a todos los alumnos/alumnas el grupo los padres o tutores legales no hablaran ni interrumpiran a los
maestros/maestras de los mismos, salvo especial urgencia. Para ello solicitaran indicaciones o entrevistas a través de la agenda o mediante la
plataforma EducamosCLM. Asi mismo, no accederdn a las filas con el fin de no alterar la buena organizacidon de las mismas, debiendo
permanecer fuera del porche en la zona baja de las escaleras.
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Durante la jornada escolar no se hara entrega a los alumnos/alumnas de bocadillos, ropa, utiles del colegio...que se hayan olvidado. Sélo
se les hara llegar las gafas si las necesitan para continuar con las actividades lectivas.

Es necesario observar la
maxima puntualidad en las
entradas y actos
académicos  organizados
por el Centro.

Para evitar que los posibles retrasos perturben la marcha de las clases, la puerta de la calle se cerrara diez minutos después del comienzo de
la jornada lectiva. Pasado este tiempo, los alumnos/alumnas deben pasar por la puerta principal y seran recogidos por la conserje hasta su
incorporacion al aula en el siguiente cambio de clase en caso de Primaria, CUALESQUIERA SEA LA RAZON DEL RETRASO y estaran bajo la
supervisién de Equipo Directivo. En el caso del alumnado de Educacién Infantil junto con casos, previamente valorados, de alumnos con
necesidades especiales, la incorporacion se realizara sin atenerse a esta norma, y se les llevara a su clase lo antes posible. Una vez que pasen
todas las filas y hasta que la conserje cierre las puertas (10 minutos desde que suena el timbre), los alumnos/alumnas que vayan llegando al
Centro esperaran para ser llevados a las aulas; en ningun caso los padres accederan a ellas.

Los padres serdn informados de los periodos lectivos que componen la jornada escolar diaria de forma que, tanto la incorporacion o la salida
del Centro se realice en dichos cambios de clase y asi evitar interrupciones en las mismas. Se ruega eviten también el periodo de recreo. No
podran ser recogidos una vez pasadas las 13:45, de octubre a mayo, o a las 12:45 horas, en los meses de junio o septiembre, debiendo esperar
a la finalizacién de la jornada escolar.

Los alumnos/alumnas seran
recogidos con puntualidad al
final de la jornada escolar

Si transcurridos cinco minutos de la finalizacién del periodo lectivo, los padres o autorizados para recoger a un alumno no acuden, el tutor o
especialista llamara por teléfono para saber el motivo de esta situacién. Si no encuentra respuesta el alumno pasard al comedor escolar como
usuario esporadico y los padres o tutores legales deberan hacerse cargo del importe del mismo.

En ningln caso podrd permanecer mas tiempo que el que corresponde a la finalizaciéon del comedor escolar.

También se pasara al comedor cuando se contacte con ellos y no puedan acudir de forma inmediata.

Si la impuntualidad a la hora de recoger a los alumnos/alumnas fuera frecuente se tomaran las medidas necesarias, comunicando este hecho
a la PTSC del Centro para abordar las medidas legales que correspondan.

Si finalizado el periodo de comedor escolar un alumno no fuera recogido la Direccion del Centro tomara las medidas oportunas: comunicacion
a la Policia Local, comunicacién a la PSC del Centro o solicitud de intervencidn de los Servicios Sociales segln corresponda.

Los padres o tutores legales tienen la obligacién de mantener actualizados los teléfonos de contacto y/o emergencia donde puedan ser
localizados de forma diligente. Debemos IMPULSAR E INCIDIR en la utilizaciéon de la Plataforma EducamosCLM como medio habitual de
comunicacion.

Cuando el alumno no sea recogido, bien a la finalizacidn de la jornada lectiva como del comedor, por sus padres o tutores legales deberan
estos AUTORIZAR por escrito a las personas que designen para esta tarea. Igualmente, si una familia quiere que su hijo/a (de 492, 52 o0 62 de
Ed. Primaria, exclusivamente) salga del Centro SOLO, debe realizar una autorizacién expresa para esta circunstancia eximiendo de esta
manera al Centro de cualquier responsabilidad.
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Ningln alumno podra salir | El maestro sera el ultimo en salir del aula, cuidando que no quede ningln alumno y vigilando que todo el mobiliario y el material quede
del Centro antes de las|ordenado, procediendo a cerrar la misma con llave.

horas establecidas. No se permiten las salidas del Centro en horas lectivas sin la previa peticion de los padres o tutores que comunicaran al tutory al profesorado
especialista del alumno y en la Secretaria del Centro esta circunstancia mediante un documento firmado por el cual se responsabilizan de
dicha salida. Esta circunstancia sélo serd aplicable para el Tercer Ciclo de Educacién Primaria.

Los padres, tutores o personas, previamente autorizadas en el Centro para esta circunstancia, recogeran a los alumnos/alumnas en el Centro
para su salida y deberan firmar un documento de salida por el cual se responsabilizan del menor a partir de ese momento.

Es necesario la justificacion | Las ausencias a clase, incluidas las faltas de puntualidad o salidas del Centro antes del horario fijado (siempre en los cambios de clase), deberan
de las faltas de asistencia. |ser justificadas, presentando ante el tutor justificacién a través de la Plataforma EducamosCLM o mediante escrito elaborado al efecto.

El tutor controlara las faltas de asistencia de los alumnos/alumnas en la Plataforma EducamosCLM. Es necesario que los maestros/maestras
dejen reflejadas las faltas de los alumnos/alumnas en EDucamosCLM con una periodicidad semanal.

ENFERMEDAD, ACCIDENTES Y PROBLEMAS DE SALUD.

Cuando se realice la matriculacién en el Centro los padres o tutores legales tienen la obligacion de manifestar en el Centro si su hijo/a tienen alguna enfermedad, alergia o
intolerancia que pueda influir, de alguna manera, en el proceso educativo del mismo, para ello presentardn el correspondiente informe. Si fuera necesario, por el tipo de
patologia de la enfermedad, se realizara por el EOA del Centro un PROTOCOLO DE ACTUACION que se firmara por los padres, el tutor/a y la direccién del Centro. El contenido
de actuacién debe ser conocido por el equipo docente para que esta cumpla con el objetivo de su realizacion.

En ningun caso se enviard a un alumno ni con fiebre ni enfermo al colegio.

Cuando el alumno se incorpore después de una enfermedad infectocontagiosa el Centro podra exigir a sus padres o tutores legales la presentacion de alta médica o
documento que acredite que su asistencia no pude ser perjudicial para el resto de alumnos/alumnas del Centro. De igual modo se solicita de los padres la comunicacién al
Centro de que sus hijos padecen una enfermedad contagiosa para prevenir o identificar posibles contagios. En este apartado se enmarca el contagio por pediculosis.

Los maestros/maestras no estan obligados a administrar ningln tipo de medicacién.

Desde el Centro se facilitard a la familia del alumno o persona autorizada por la misma para acceder y proceder a administrar la medicacidon que pueda precisar el alumno.
De esta no obligacion se excluye aquella que dentro del PROTOCOLO DE ACTUACION va indicada a una situacién de peligro vital y para lo cual todos, por el hecho de
ciudadanos y sometidos a la obligacidn de socorro, debemos administrar.

En caso de enfermedad sobrevenida en el transcurso de la jornada escolar el tutor o un miembro del Equipo Directivo comunicara a la familia esta circunstancia para ser
recogido por la misma o persona autorizada.

En el caso de que se produzca un accidente de un alumno:
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o Sino reviste gravedad, se avisara la familia como el apartado anterior.
o Sise considera necesaria la atencién médica, se avisara a los padres o tutores legales, a la vez que el Centro dispondrd el medio mads racional y rapido para que se
haga efectiva dicha atencién médica.

TIEMPOS DE RECREO

Los alumnos/alumnas no conversaran a través de la verja con personas ajenas al Centro ni aceptaran objetos de ellas, por lo tanto, creemos conveniente que padres y
familiares se abstengan de merodear alrededor del patio en horas de recreo, pues pudiera darse la circunstancia de que se presenten, con el mismo fin, personas ajenas a
nuestros alumnos/alumnas.

A la hora del recreo el maestro saldra el tltimo del aula con sus alumnos/alumnas dejando el mobiliario y el material ordenado y la puerta cerrada. Caso de no tener turno
asignado DEBERA cerciorarse que el alumnado se queda bajo la supervision de otros maestros y maestras. Nunca debe dejar bajar a los alumnos solos y sin supervision de
profesorado.

Durante los recreos los alumnos/alumnas no podran permanecer en las aulas, pasillos u otras dependencias que no sean las establecidas para este fin solos, el maestro,
que, por cualquier motivo, deje a uno o varios alumnos/alumnas en el aula deberad quedarse con ellos. El maestro/a que esté la sesion previa al recreo con un grupo debera
cerrar con llave ese aula.

La vigilancia de los recreos, por parte de los maestros/maestras, es obligatoria y ha de cumplirse con la maxima puntualidad. Para ello, y siempre que se cumpla con la ratio
que establece la normativa vigente, el Jefe de Estudios realizard un cuadrante, con los turnos de recreo para los patios de Educacién Infantil y Educacidn Primaria. La Jefatura
de Estudios sera quien determinara las sustituciones necesarias para que en todo momento la ratio continle cumpliéndose en caso de ausencias del profesorado. Si un
maestro tiene prevista su ausencia por motivos personales (AUSENCIA POR CONSULTA MEDICA) debera cambiar el recreo con otro compafiero para no variar los turnos
de recreo.

En el tiempo de recreo sélo se utilizaran los aseos situados en la planta baja, en el pasillo que va desde el hall principal hasta la zona de Educacidn Infantil previo permiso
del maestro situado en la puerta de acceso. No dejando subir a ningtin alumno al piso superior, si no es con el acompafiamiento de un profesor.

Quedan prohibidos para los alumnos/alumnas los juegos y objetos que supongan molestias y/o peligro para los demas, asi como el uso de teléfonos moviles, relojes
inteligentes y juegos electrénicos. Tampoco podran acceder al Centro (incluido el servicio de Comedor Escolar) con balones u otro material para utilizar en el patio.

Queda prohibido subirse en la valla, canastas y porterias, y es una obligacién para los alumnos/alumnas cuidar los espacios comunes de recreo como parte integrante del
Centro, siendo obligacidn de los alumnos/alumnas de Primaria el respeto y especial consideracidn de sus compafieros de Infantil.

Los alumnos/alumnas deben colaborar en mantener el patio limpio, para ello al salir al mismo depositaran las envolturas de bocadillos y objetos desechables en las papeleras.
El incumplimiento de esta norma podra sera sancionado con tareas de limpieza del mismo por un tiempo que determinarad la Direccion del Centro.

En los dias de lluvia o cuando las condiciones meteoroldgicas sean adversas los recreos se organizaran de la siguiente forma:
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Se mantendran los turnos de recreo que estan establecidos para la atencion del alumnado que permanecera en sus aulas. Se distribuiran los puestos asignados a las
zonas que hay que “cuidar”.

En tiempo de recreo los alumnos/alumnas seguin calendario establecido por niveles y dias, podran permanecer en la sala de Juego. Los alumnos/alumnas no podran comer
mientras permanecen en este espacio, cuidardn y recogeran el material utilizado antes de que finalice el recreo. La supervisidon del cumplimiento de las normas en este
espacio por parte de los alumnos/alumnas, sera realizada por aquel profesor o profesora que le toque hacer turno de patio en la zona de porche.

PASILLOS Y LAVABOS

No se permite deambular por los pasillos durante las horas de clase. Cuando un grupo de alumnos/alumnas tenga que desplazarse lo hard acompafiado por el maestro
responsable del mismo, en orden y guardando el mayor silencio posible para no molestar.

Queda prohibido jugar con balones en todas las dependencias del Centro, salvo en las pistas deportivas.

Los servicios seran utilizados adecuadamente. Serd objeto de sancidn jugar, permanecer reunidos en ellos, esconderse, pintarlos, destrozarlos, inundarlos, etc.

Como norma general, no se saldra al lavabo en horas de clase, salvo casos de necesidad entendida y autorizada por el maestro. Para este fin se utilizara el tiempo de cambio
de clase.

En los casos de necesaria utilizacion para el desarrollo de ciertas actividades, (Ed. Artistica, etc.) el maestro/a controlara el orden, que se hagan las salidas imprescindibles
y que queden en perfecto estado de limpieza.
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Debido a las caracteristicas del alumnado que acude a éste aula, las normas de convivencia y comportamiento se trabajan de manera individual atendiendo a las dificultades
gue presenta cada nifio derivadas de su trastorno. Las normas que se establezcan con cada alumno pretenden conseguir la mejora en la integracion y socializacion, asi como
salvaguardar la integridad fisica del alumno y de los demas.
Las normas de convivencias se trabajaran a través de paneles, en donde se incluiran las normas propiamente dichas del aula, y de material especifico, déonde se trabajan
concepto tales como “que esta bien, que esta mal”, semaforos para el control de volumen de la voz, etc.
En el caso de existir problemas de conducta mas graves se establecera un plan de modificacidon de conducta especifico e individual para el alumno que tendran que llevar a
cabo todo el equipo docente.
Para el aprendizaje de las normas de convivencia se trabaja a través de pictogramas con tableros de normas. Existen varios tipos de tableros, ya que las normas no son las
mismas dependiendo del contexto:

o Normas en el aula TEA.

o Normas de clase (aula de referencia).

o Normas de dependencias del Centro: patio, biblioteca...

o Normas de otras areas: Educacidn Fisica, musica... Ejemplo de panel de normas del aula.
Ejemplo material especifico: control del volumen de voz

'NORMAS | | L —

También se explicara a los compafieros de su aula de referencia cdmo interactuar con los alumnos/alumnas con TEA y como responder ante conductas desajustadas:
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o Llamarle por su nombre para que fije la atencién.

o Explicar cdmo debe ser la interaccidn fisica con ellos, ya que pueden aparecer conductas desajustadas debido al trastorno.
o lgnorar algunas conductas como pequefios ruidos cuando estdn en clase.

o Utilizar frases cortas para que las entienda.

En caso de que aparezcan conductas desajustadas, que busquen al profesor para que las resuelva, no hacerlo ellos solos.

DE LAS RELACIONES CON LOS DEMAS

Se demostrara respeto a todos los profesores/as del Centro y demas personal no docente (conserje, personal de limpieza, cuidadoras del comedor...), dirigiéndose a ellos
con cortesia y atendiendo sus explicaciones e indicaciones.

Se respetaran los derechos de los demas, evitando palabras, gestos o actitudes o hechos que puedan incidir negativamente en la convivencia.

Se utilizarad un vocabulario correcto, evitando tacos y palabras malsonantes.

Se cuidara el aseo y limpieza personal, procurando venir al Colegio limpios y aseados.

Se utilizaran las normas de educacién (saludos, por favor, gracias, perddn...), para favorecer las relaciones personales.

Los padres, ante cualquier problema, deben hablar en primer lugar con el tutor de su hijo o hijos que le pondra en contacto con el maestro implicado. Si una vez tenidas
las entrevistas, el problema persiste se pedira cita con la Direccién del Centro para que medie y tome las medidas que considere necesarias.

4.2. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Una vez realizada la planificacién por ciclos de las actividades complementarias en la PGA. El coordinador o coordinadora de ciclo ha de comunicar en CCP lo
antes posible las fechas, sera este érgano el encargado de organizar y planificar el calendario teniendo en cuenta las propuestas por los demas ciclos y las
directrices marcadas en el Proyecto Educativo de centro:

e Las actividades secuenciadas por ciclos que figuran en el PE de centro.

e Las actividades de centro y conmemorativas.

e Las actividades programadas en el PIC.

e Alumnos con barreras significativas que precisan ayuda individualizada para desarrollar la actividad para poder organizar el apoyo necesario de los
alumnos que quedan en el centro. No coincidiran actividades en la misma fecha.
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e  Pararesponder a las caracteristicas y diversidad del alumnado, se deben considerar al programar actividades complementarias por equipos de ciclo, las
barreras de los alumnos, especialmente aquellos con barreras significativas que precisan ayuda individualizada para desarrollar la actividad. Para poder
ofrecer por parte de los especialistas el apoyo necesario para los alumnos que realizan la actividad y para quienes se quedan en el centro, se debe procurar
no coincidan varias actividades en la misma fecha.

e Setendra en cuenta el numero de actividades en el tercer trimestre por los alumnos de 62 de primaria, ya que, realizan visitas a los institutos de la zona,
celebran la graduacion, salida con sus profesores de final de etapa y existen actividades conmemorativas y de centro.

e  Los coordinadores comunicaran en CCP, las posibles fechas antes de ser confirmadas definitivamente. Al menos con tres semanas de antelacién, para ser
valoradas. Tras su confirmacién se procederd a solicitarla con todos los datos necesarios a través del cédigo QR que figura en el tablén de las salidas de
la sala de profesores.

e No se podrdn realizar aquellas actividades que no se hayan informado en CCP con un periodo inferior a tres semanas.

La organizacién requiere un minimo de tiempo para poder llevarse a cabo; informar al servicio de comedor si conlleva picnic, la reserva de autobuses necesita
un margen suficiente, los pagos/transferencias han de cumplir unos plazos y las autorizaciones han de entregarse con tiempo suficiente.

Se valorara positivamente aquellas actividades que otros centros puedan plantear en beneficio de la convivencia.

CONSIDERACIONES GENERALES

Las normas de convivencia serviran en todas aquellas actividades programadas por el Centro dentro y fuera del recinto escolar.

Todos los alumnos/alumnas/as tienen derecho a participar en las actividades extracurriculares y complementarias programadas a lo largo del curso. Exceptuando el
alumnado que en ese momento esté cumpliendo una sancién que implique la NO participacion en dichas actividades complementarias.

Para que una actividad complementaria se lleve a cabo debera haber una participacion que sea igual o superior al 70% de los alumnos/alumnas a los que va dirigida.

Todos los alumnos/alumnas que participen en una actividad deben TENER AUTORIZACION PARA LA MISMA, teniendo en cuenta que al formalizar la matricula TODOS los
alumnos/alumnas firmaran una autorizacién general para aquellas salidas que se realicen dentro de la localidad. Para los demds casos se realizara una AUTORIZACION
EXPRESA Y CONCRETA, de dicha actividad que deberan presentar a su Tutor/a, debidamente firmada por sus padres o representantes legales y en el plazo establecido,
cuyo modelo les sera entregado por el Tutor/a. En la autorizacidn constara el importe de la misma, si tiene alguin coste para los alumnos/alumnas.

Transcurrido el plazo establecido, no se recogeran autorizaciones y por tanto el alumno no podra asistir a la correspondiente actividad complementaria. Sélo, en el caso
de enfermedad del alumno y por tanto no asistencia al Centro, se realizara excepcion a este punto y si podra ser recogida la autorizacidn fuera del plazo sefalado.
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Las actividades complementarias seran recogidas en la Programacién General Anual (P.G.A.) de cada curso escolar y, por tanto, seran aprobadas en el Consejo Escolar que
aprueba este documento programatico del Centro. Aquellas actividades que por alguna razén extraordinaria no fueran planificadas a comienzo de curso vy, por lo tanto, no
fueron incluidas en la P.G.A. deben ser comunicadas al Servicio de Inspeccidn, después de la propuesta del claustro y la aprobacién del Consejo Escolar.

Se nombrara al principio de curso un responsable de las actividades complementarias.

La autorizacidn de cada actividad sera custodiada por el profesor-tutor hasta la finalizacion de la misma e informara al Equipo Directivo del nimero de alumnos/alumnas
que asisten a la actividad y nimero de alumnos/alumnas que han solicitado picnic si procede en dicha actividad.

Si la actividad requiere un importe este sera recogido por el maestro-tutor o por el encargado de la actividad concreta. Sera guardado en un “estuche” que se proporcionara
para este fin. Caso de actividades que se realicen en el propio Centro y lleven un coste econémico, sera entregado el importe de cada tutoria directamente a la persona
externa que lo realice.

Cuando un alumno no pueda asistir a una actividad por razones debidamente justificadas se procedera a la devolucién de lo pagado, siempre que no suponga un desembolso
complementario por el resto de compafieros. En ningulin caso se devolvera el dinero pagado para sufragar los gastos de transporte (Autobus).

El nimero de profesores que acompafaran a cada grupo de alumnos/alumnas serd el siguiente:
e En Educacion Infantil: 1 profesor por cada 12 alumnos/alumnas o fraccién.
e En Educacion Primaria: 1 profesor por cada 15 alumnos/alumnas o fraccion.
Se garantizard, en todo caso, que ningun grupo asista con un solo Maestro. Siendo el minimo de dos en todo caso.

Se tendrd en cuenta la atencidon al alumno con necesidades especificas de apoyo educativo para establecer las medidas de apoyo necesarias en el desarrollo de la actividad.

La Jefatura de Estudios se encargara de organizar el acompafamiento del profesorado en las salidas complementarias, asi como informar a cada profesor y exponer esta
informacién en el panel reservado para este fin en la sala de profesores. La Jefatura de Estudios intentard, en la medida de lo posible, equilibrar el nimero de salidas entre
aquellos profesores que no son tutores.

Se tendrd en cuenta la atencidon al alumno con necesidades especificas de apoyo educativo para establecer las medidas de apoyo necesarias en el desarrollo de la actividad.

Para la organizacién de la atencién del alumnado que no asista a la actividad sera necesario que el profesorado encargado de cada grupo de alumnos/alumnas comunique,
con una antelacion de al menos 2 dias, al Jefe de Estudios el listado de cada clase con los alumnos/alumnas que participan y los que no participan. De esta forma el arbitrara
las medidas necesarias para la atencion de estos alumnos/alumnas. También se puede tratar este asunto en reuniones que se establezcan a tal efecto.

Resulta imprescindible que los tutores y maestros/maestras responsables de la organizacidn de las actividades complementarias rellenen con la suficiente antelacion el
modelo de registro indicado para las mismas, disponible en el formulario de Microsoft Teams, para que la persona responsable de las Actividades complementarias gestione,
en base a dicho documento, la organizacién de la actividad referida. Es importante indicar todos aquellos datos relevantes que han de ser tenidos en cuenta para indicar en
la autorizacidn; llevar almuerzo, gorra, etc.

Si fuera necesario adelantar el pago, el profesor encargado de la actividad debera avisarlo con tiempo al responsable de Actividades Complementarias, para poder entregar
y recoger la autorizacion con suficiente tiempo para efectuar el pago por adelantado.
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En la programacién de las actividades complementarias serd absolutamente necesario que se tenga en cuenta en su planificacidn el nivel socio-econédmico y cultural de los
alumnos/alumnas de nuestro Centro; de esta forma se evitard que sean las razones econémicas, fundamentalmente, las que impidan la viabilidad de las actividades
complementarias.

Los alumnos/alumnas solo y exclusivamente llevaran a las actividades complementarias aquello que el profesorado haya establecido para la salida en cuestién que vendra
sefialado en la respectiva autorizacion. QUEDA ABSOLUTAMENTE EXCLUIDO cualquier aparato tecnoldgico que no sea expresamente autorizado en la salida.

4.3. ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

CONSIDERACIONES GENERALES

Son aquellas actividades patrocinadas por el AMPA, Ayuntamiento... que se realizan fuera del horario lectivo, dentro del recinto escolar y que han sido autorizadas por el
Consejo Escolar del Centro. Su horario de realizacion comenzard, en todo caso, transcurrido dos horas desde la finalizacion de las actividades lectivas y se desarrollaran,
de forma general, de octubre a mayo.

Dichas actividades se atenderdn a las siguientes normas:

. El organismo que patrocine dicha actividad se responsabilizard de todo cuanto pueda ocurrir en el Centro en las horas de dichas actividades, asi como de cuanto|
pudiera suceder posteriormente a causa de negligencias al finalizar la actividad.

o Dicho organismo estard obligado a reponer cualquier robo o desperfecto ocasionado durante dicha actividad.

o Ha de respetar todo cuanto material o mobiliario exista en el lugar donde se realicen, dejando todo en el mismo orden y limpieza en que se lo encontré.

) Las actividades que se organicen no podran excluir a ningiin alumno del Centro. El AMPA podra subvencionar a sus socios con la cuantia que esta asociacion estime.

4.4. NORMAS DEL COMEDOR ESCOLAR.

CONSIDERACIONES GENERALES
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CONSIDERACION INICIAL: El comedor escolar forma parte de la actividad del Centro, y ademas de otras funciones demandadas por la Comunidad Educativa, debe cumplir
de forma prioritaria con una funcion educativa. Por esta razon seran aplicables las normas en este documento recogidas.

Se entiende por comedor escolar tanto el aula matinal como la comida del medio-dia.

El horario de comida del medio-dia y recreo sera de 13:00 a 15:00 horas en los meses de septiembre y junio (salvo que se produzca ampliacidn) y de 14:00 a 16:00 horas el
resto del curso. El horario del aula matinal serd de las 7:30 a las 9:00 horas durante todo el curso escolar.

El comedor se gestionara a través de una empresa del sector y la concesion de este servicio correra a cargo de la Consejeria de Educacion.

Los alumnos/alumnas deberan permanecer dentro del recinto escolar y no podra ausentarse sin permiso de los cuidadores/as. Deberan ser recogidos por el padre, la madre
o el tutor/a legal. Ninglin alumno se podrd marchar solo (salvo autorizacion expresa al respecto) o acompafiado por personas que no estén debidamente autorizadas.

Si el comedor cuenta con plazas suficientes podra haber alumnos/alumnas comensales esporadicos.

Hasta el quinto dia consecutivo de inasistencia de un alumno/a al comedor (con o sin aviso), debera abonarse a la empresa concesionaria del servicio el importe total del
precio del cubierto. A partir del sexto dia, con aviso de inasistencia por escrito, por un tiempo determinado, y sin baja del servicio de comedor, deberd abonarse a la Empresa
el cincuenta por ciento del importe del cubierto hasta la comunicacidn de baja total o su incorporaciéon de nuevo al comedor.

Las bajas de comedor se comunicaran por escrito en la Secretaria del Centro, con al menos 10 dias de antelacién de hacerse efectiva, de no ser asi se entendera que
contintdan usando el servicio con lo que esto conlleva.

Un miembro del Equipo Directivo, nombrado por la directora, actuara en calidad de Encargado/a de la gestién formativa y administrativa del comedor, y realizara sus
funciones bajo la supervisidon del mismo.

Aprobada por el Consejo Escolar, existira una Comision del Servicio de Comedor Escolar, que estara integrada por los siguientes miembros:
o Directora del Centro.

o Secretario del Centro.
o Encargado del servicio de comedor, si no fuera alguno de los anteriores cargos unipersonales.
o Un representante de los padres del alumnado, preferentemente con algun hijo usuario del servicio de comedor.

DERECHOS DE LOS USUARIOS DEL COMEDOR ESCOLAR.

Los usuarios del servicio de comedor tendran derecho a:

Recibir una dieta variada equilibrada y saludable. También serd adecuada a las necesidades especiales si las hubiera; el alumnado que precise dieta especial debido a
intolerancias, alergias alimentarias u otras enfermedades contaran con dicha dieta especial. Para ello sera imprescindible la presentacién de un certificado médico con
indicacidon de las necesidades especificas alimentarias.

Se intentara atender dietas especiales como consecuencia de razones religiosas, incluyendo tiempo de cuaresma.
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Recibir orientaciones encaminadas a reforzar la adquisicién de habitos alimentarios saludables, de higiene y sociales.

Participar en las actividades educativas y de ocio programadas para el tiempo libre que queda antes y después de las comidas

Recibir ayuda de comedor/aula matinal en las cuantias que correspondan siempre que retna los requisitos exigidos en la Orden.

Disponer de tiempo suficiente para disfrutar de la comida de forma relajada.

Recibir un trato correcto por parte del personal que realiza funciones dentro del comedor escolar.

Ser atendidos con prontitud ante cualquier incidencia que surja durante la prestacién del servicio de comedor o aula matinal.

A recibir un “picnic” se participe en alguna actividad complementaria que conlleve no poder comer en el centro educativo.

DEBERES DE LOS USUARIOS DEL COMEDOR ESCOLAR.

Los usuarios del servicio de comedor tienen las siguientes obligaciones:

Observar un adecuado comportamiento durante la prestacion del servicio y en los periodos anteriores y posteriores a éste.

Cumplir las orientaciones, atender y respetar al personal que realiza funciones en el comedor.

Observar diligentemente las normas de higiene antes y después de las comidas.

Participar en las actividades educativas y de ocio programadas para el tiempo libre que queda antes y después de las comidas.

Respetar las instalaciones y hacer un buen uso del mobiliario y enseres del comedor cuidando de que estos se mantengan limpios.

Abonar cada mensualidad por adelantado, en la primera semana del mes correspondiente, mediante domiciliacion bancaria o pago efectivo en el Centro. En caso de impago
sin causa justificada, valorada por el Centro y la Empresa, la direccidn del Centro comunicard a la familia que causa baja en el comedor quedando obligados a abonar los dias
impagados.
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5. ORGANOS DE GOBIERNO

5.1. ORGANOS COLEGIADOS

Su estructura y funcionamiento ha de inspirarse en una concepcidn participativa de la
actividad educativa, como Organos representativos de los diferentes sectores de la
Comunidad, tomando parte en la organizacidn y funcionamiento de la vida escolar, dentro de
los principios democraticos de convivencia basandose en la legislacién vigente.

5.2. EL CONSEJO ESCOLAR

El C.E.Il.P “Parque de la Mufieca”, al amparo de lo dispuesto en el articulo 126 de la Ley
Orgénica de Educacion, tiene constituido el Consejo Escolar del Centro.

Composicion:

e En el momento actual su composicidn es la siguiente:

e Lladirectora.

e ElJefe de Estudios.

e Cuatro maestros/maestras/as elegidos por el claustro.

e Larepresentante del personal de administracidn y servicios.

e Cuatro representantes de los padres/madres de los alumnos incluyendo el nombrado
por el AMPA

e Un/a concejal/a, representante del Ayuntamiento.

e Elsecretario del Centro que actuard como secretario del consejo, con voz, pero sin voto.

e Enelseno del Consejo Escolar existiran las siguientes comisiones que se formaran segun
su procedimiento legal:

e Comision de Convivencia.

e Comision de Comedor Escolar y Ayudas.

e Comision Permanente.

e Comision de materiales curriculares.

En todas ellas habra un representante del profesorado y un representante de los
padres/madres o tutores legales elegidos para cada uno de los sectores y contaran con la
presencia del Equipo Directivo.

La Comision de Convivencia resolvera cualquier problema de disciplina originado en el Centro y
regulara los procesos de instruccién de expedientes.

La Comision de Comedor Escolar y Ayudas se ocupara de los aspectos relacionados con el
Comedor Escolar, visara las ayudas para ser presentadas en el Servicio Periférico, si hubiera
convocatoria al respecto.

La Comisidon Permanente se reunira para tomar decisiones que necesitan resolucién por
presentar casos de caracter urgente.
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La Comision de Materiales Curriculares estard encargada de controlar el programa de
gratuidad de los mismos.

Elecciones y renovacion del Consejo Escolar:

El Consejo Escolar del Centro renovara a sus representantes de acuerdo a lo establecido en la
legislacién vigente para ese aspecto.

Competencias del Consejo Escolar:

El Consejo Escolar del Centro tendra las competencias recogidas en la normativa vigente e a
este respecto y que se encuentran recogidas en el articulo 127 de la LOMLOE.

Reglamento organico de funcionamiento:

e Las sesiones ORDINARIAS
e Las EXTRAORDINARIAS

Con caracter de urgencia se podra reunir la Comisién Permanente y tomar decisiones que
resuelvan determinados casos, dando cuenta en la préxima reunién de este Organo Colegiado
de los temas que ha tratado y/o resuelto.

e El Consejo Escolar se reunird como minimo una vez al trimestre y al inicio y al final de
curso.

e En ausencia del secretario hara sus veces el Jefe de Estudios, y en ausencia también de
ésta uno de los asistentes por voluntad propia o por designacion del Presidente.

e El Consejo Escolar adoptara los acuerdos por mayoria simple salvo en los casos
siguientes:

e Aprobacién del presupuesto por mayoria absoluta.

e Aprobacién del Proyecto Educativo y Normas de Convivencia, Organizacion vy
Funcionamiento del Centro, asi como sus modificaciones que se acordaran por mayoria
de dos tercios.

e Elvoto no serd delegable.

e El orden del dia podra ser modificado, en caso de urgencia, y siempre que lo apruebe la
mayoria absoluta.

e El horario de las sesiones de reunidn se acordard dentro del seno del Consejo Escolar.
Para fijar el mismo se tendra en cuenta la posibilidad de asistencia de todos los
miembros del Consejo Escolar.

5.3. EL CLAUSTRO DE PROFESORES

Es el Organo de participacién activa del Profesorado en el Centro. Estara integrado por la
totalidad de los profesores que formen, por nombramiento, la plantilla del Centro. Su
presidente sera la directora del centro del Centro. Las competencias del claustro estan
reguladas en el articulo 129 de la LOMLOE.

La constitucion del Claustro, segun la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
consolidada con las aportaciones normativas de la LOMLOE (Ley Organica 3/2020, de 29 de
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diciembre, por la que se modifica la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion), es la
siguiente:

Reglamento organico de funcionamiento:

e Sesiones ORDINARIAS y EXTRAORDINARIAS, convocadas de acuerdo con la normativa
vigente.

e Se celebrard preceptivamente al menos una sesion trimestral; y ademas una al principio
y al final de curso.

e En ausencia del secretario hara sus veces el Jefe de Estudios, y en ausencia también de
ésta uno de los asistentes por voluntad propia o por designacidn de la Presidenta.

e Para poder ejercer el derecho de voto, serd imprescindible la presencia en la reunién en
el momento de la votacion.

e El voto es obligatorio y no cabe la abstencion si fuera necesario realizar la votacién.

e Las votaciones se decidirdn por mayoria simple. En caso de empate, la Presidenta no
haria uso del voto de calidad, limitandose a hacer una defensa o refutacion del tema
bajo su punto de vista tras la que se procederia a una nueva votacion. En caso de no
llegar a un acuerdo y persistir la igualdad, la Presidenta haria uso del voto de calidad.

e Las votaciones se realizardn a mano alzada o en votacidn secreta si un tercio lo pidiera,
excepto las reglamentadas por la legislacion vigente cuyo voto es secreto.

e El calendario y horario de sesiones se celebrara de acuerdo con lo programado en la
Programacion General de cada curso.

e Laasistencia a las sesiones es obligatoria, salvo causa justificada documentalmente ante
la directora.

5.4. ORGANOS UNIPERSONALES

El equipo directivo estd formado por los Organos unipersonales de Gobierno y tendra las
competencias que establece la normativa vigente para ellos.
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6. ORGANOS DE COORDINACION
DOCENTE.

6.1. LA COMISION DE COORDINACION
PEDAGOGICA

La Comision de Coordinacidon Pedagdgica es el 6rgano responsable de velar por la coherencia
pedagdgica entre los niveles y ciclos de cada etapa, de la etapa en cada Centro y entre éste y
otros Centros.

Estara formada por:

e Ladirectora, que sera su presidente.
e Eljefe de Estudios.

e Los coordinadores/as de ciclo.

e El coordinador de formacioén.

e laorientadora u orientador.

e Los especialistas del aula TEA.

El/la profesor/a de menor edad actuard como Secretario/a. En caso de ausencia del Secretario
actuara en su lugar el siguiente miembro de menor edad.

Podran asistir puntualmente personas que por su relacidn con el tema a tratar se considere
oportuno.

Se reunird con una periodicidad quincenal y siempre que se considere necesario. Se celebrara
una sesién extraordinaria al comienzo del curso y otra al final.

En el caso que falte algin Coordinador debera asistir en su lugar otro miembro de ese ciclo.

6.2.LOS EQUIPOS DE CICLO

Cada equipo de ciclo estard integrado por el profesorado que imparta clase en el mismo ciclo.
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6.3. LOS/AS MAESTROS/MAESTRAS TUTORES/AS

Los tutores seran designados por la directora a propuesta del Jefe de Estudios, de entre los
maestros/maestras que imparten docencia al grupo, de acuerdo con los criterios que se
recogen en las presentes Normas. Las competencias del tutor son las que determina la
normativa vigente.

Cada grupo de alumnos/alumnas/as estara a cargo de un maestro/a-tutor/a.

La labor educativa se extendera a todos los alumnos/alumnas del Centro, de modo que todo
profesor debe sentirse obligado a ejercer su labor educativa con todos los alumnos/alumnas
del Centro, aunque deberad, por cortesia, ceder la primacia al tutor en el caso de estar
presente.

De acuerdo con el articulo 46 de la Orden 121/2022, de 14 de junio, en su epigrafe 4:

e “Lostutores/as continuaran con el mismo grupo de alumnos un minimo de un ciclo y un
maximo de tres cursos”.

De acuerdo con el epigrafe 5 de ese mismo articulo:

e “los tutores/as continuaran durante un ciclo completo, aunque haya comenzado como
tutor en el Ultimo afio del ciclo anterior”.

e En todo caso, se garantizard que el tutor permanece con el mismo grupo de
alumnos/alumnas en quinto y sexto.

De acuerdo con el articulo 13, de la Orden 121/2022, de 14 de junio:

e Se “garantizard la continuidad del tutor/a con el mismo alumnado a lo largo del todo el
Ciclo. Si no fuera posible, se dard cuenta de esta circunstancia en la Programacion
General”.
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ASIGNACION DE TUTORIAS Y ELECCION DE CURSOS Y GRUPOS.

En Educacién Infantil a la hora de asignar tutorias u otros horarios, los maestros/maestras/as continuaran con el grupo de alumnos/alumnas hasta terminar la Etapa.
Primando la continuidad con el grupo sobre la situacidon administrativa del docente.

En Educacidn Primaria se seguira el mismo criterio. Los maestros continuaran un segundo curso con el mismo grupo de alumnos, independientemente de la situacion
administrativa del docente. Primard, por tanto, la continuidad con el grupo.

El nimero méximo de cursos académicos continuados que un maestro puede estar con un grupo sera de tres, este caso serd posible, en Primaria, si se le asigna el grupo en
el segundo nivel de un Ciclo. Una vez cumplido con el anterior criterio, los grupos seran asignados atendiendo a:

e Maestros definitivos.

e Maestros en condicién de suprimidos, en expectativa de destino, reingresados.

e Maestros en “concursillo”.

e Maestros en comision de servicio por razones humanitarias o de conciliacidn.

e Maestros en practicas.

e Maestros interinos.

Cuando a juicio del Equipo Directivo existieran razones suficientes para interrumpir la continuidad establecida en las tutorias tanto en Educacién Infantil como en
Educacién Primaria, la direccion del centro podra disponer la asignacion del maestro afectado a otro nivel o grupo, previo informe motivado al Servicio de Inspeccién
Educativa.
El tutor serd un maestro que permanezca con su grupo un numero de horas que el Equipo Directivo valore como suficientes para desempeiiar su funcion tutorial de forma
eficaz.
El profesorado especialista que no tenga asignada tutoria serd adscrito al equipo de cuyos cursos tenga una mayor dedicacion horaria, o en su caso, en el que determine el
Jefe de Estudios, que debera procurar un reparto proporcional y equilibrado de este profesorado entre los diferentes equipos de niveles.
En las sustituciones de los recreos se seguiran los siguientes criterios:
e El docente que tenga previsto faltar (POR AUSENCIA MEDICA PROGRAMADA) y el dia de la misma tenga asignado turno de recreo realizara los cambios necesarios
con otro compafiero.
e Cuando el maestro o maestra tiene asignado turno de recreo y ese dia tiene salida por actividad complementaria, actividad formativa o tiene concedido dia de libre
disposicidn (Moscoso) la Jefatura de Estudios nombrara a un profesor a sustituirle.
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SUSTITUCIONES DEL PROFESORADO

“El Jefe de Estudios informara, con la maxima antelacion que le sea posible, sobre la sesion a sustituir y el curso correspondiente.”

Ante la ausencia de un maestro/a para su sustitucion el Jefe de Estudios cubrira la misma seguira los siguientes criterios:

A. Como norma general para el Centro: En primer lugar, sustituird aquel maestro que no tenga docencia directa como consecuencia de alguna actividad complementaria
para los grupos donde deberia dar clase.

Maestros/maestras de apoyo para Educacion Infantil y/o Primaria si lo hubiera, priorizando aquellos profesores que les toca apoyar en el aula a sustituir.

Maestros con hora de coordinacion de grupo de trabajo.

Maestros y maestras con hora de coordinacion del ciclo correspondiente.

Maestros y maestras coordinadores de otros ciclos o responsables de otras actividades.

Cuando un curso se desdoble y uno de los profesores es el que falta, el curso permanecera con el otro profesor.

Cuando el maestro o maestra de Religién falte, el maestro-tutor o en su caso el maestro que atienda a los alumnos/alumnas que CURSAN ALTERNATIVA A LA RELIGION

sera el que se haga cargo del curso.

H. Cuando sea el maestro que atiende a los alumnos/alumnas que cursan ALTERNATIVA A LA RELIGION. SERA EL/LA MAESTRO O MAESTRA DE RELIGION quién se haga
cargo de todos los alumnos/alumnas. EL jefe de Estudios valorara dicha sustitucion si fuera muy prolongada para preservar el desarrollo lo mas normalizado posible
de esta drea.

I.  Maestrode PTyAL

J.  Equipo directivo.

G mMmMoO O ®

La programacion de cada maestro o maestra debe estar a disposicion de los maestros a los que se les encomiende la sustitucion.
Se tendran a disposicién de Jefatura de Estudios y del equipo docente asignado a realizar la sustitucion por cualquiera de los siguientes medios y en este orden:
A. Esobligatorio tener la programacion quincenal situada en un sitio visible de la clase. Se utilizara para llevar a cabo las tareas que alli consten por el profesorado que|
sustituya.
B. Programacion especifica, realizada por la sustitucién que se prevé, y que se entrega con antelacion, a Jefatura de Estudios para que la pueda adjuntar con la asignacién
de sustituciones.
C. Dejar subido en la carpeta de TEAMS las tareas a realizar. A dicha carpeta todo el profesorado tiene acceso.
Los maestros o maestras especialistas que no sean tutores, optaran por las opciones 2 y 3 dado que no tienen aula o lugar fijo para consultar su programacion quincenal
por los demas maestros.
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7. EQUIPO DE ORIENTACION Y APOYO

El Equipo de Orientacién y Apoyo constituye el soporte técnico de la orientacion educativa y
psicopedagdgica en las etapas de Educacion Infantil y Primaria.

Tiene un caracter multidisciplinar y esta compuesto por:

e Dos maestros/maestras especialistas en Pedagogia Terapéutica: uno de ellos atiende en
exclusiva al aula abierta especializada para alumnado con TEAy el otro al resto de alumnado
del Centro.

e Dos maestros/maestras especialistas en Audicion y Lenguaje: uno de ellos atiende en
exclusiva al aula abierta especializada para alumnado con TEAy el otro al resto de alumnado
del Centro y estd compartida con otro centro educativo de la capital.

e Un Profesor Técnico en Servicios a la Comunidad, compartido con otros Centros.

e Un orientador u orientadora, como coordinador del Equipo.

Ademas, el Centro cuenta con la atencién de un fisioterapeuta para la atencion de los
alumnos/alumnas con problemas motores.

Las funciones a realizar se encuentran en el Decreto 92/2022, de 16 de agosto.
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8. ADMISION DEL ALUMNADO

La admisidn del alumnado se regula por normativa vigente a este respecto.

ADMISION DEL ALUMNADO

El equipo directivo elaborara material informativo sobre las Normas del Centro y su funcionamiento.
Se incluird la mdxima informacién para que los solicitantes puedan conocer los servicios ofertados por
el mismo.

Realizaremos una jornada de puertas abiertas, dentro del periodo de solicitud de Centros educativos,
para dar a conocer nuestro Centro y atender todas las preguntas y preocupaciones de los solicitantes.

Seguiremos el calendario establecido en la convocatoria de admisién de alumnado de cada curso
escolar.

8.1. ADSCRIPCION DEL ALUMNADO A LOS
GRUPOS

La organizacion de los grupos de alumnos/alumnas y alumnas respetara, en todo caso, el criterio
de heterogeneidad y el principio de no-discriminacién por razén de nacimiento, raza, sexo,
religion, opinién o cualquier otra condicion o circunstancia personal o social.

1) Alumnos/alumnas que inician su escolarizacién en el primer nivel del Segundo Ciclo de
Educacion Infantil (Infantil 3 afios).

e lgualdad de nimero entre ambos sexos.

e Equilibrio numérico.

e Heterogeneidad en edad (distribucidén en los meses dentro del aflo de nacimiento).
e Equilibrio numérico de alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

e Equilibrio numérico de alumnado carente de lengua vehicular.

e Separacién de hermanos, si los hubiera.

e Equilibrio numérico de nimeros de inmigrantes.

e Intentar que no hay nombres iguales en el mismo aula.

El agrupamiento resultante de la aplicacion de los anteriores criterios permanecera estable
hasta finalizar el ciclo de EDUCACION INFANTIL, momento en el cual, se produciria un nuevo
reagrupamiento. Asi mismo en cuarto de primaria se realizard otro reagrupamiento, del
alumno que perdurard hasta finalizar la etapa y de FORMA EXCEPCIONAL se podria realizar en
el nivel que el claustro considere oportuno realizarse y seria debidamente fundamentado al
Consejo Escolar. Los responsables de realizar estos reagrupamientos serdn los tutores del nivel
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que haya que reagrupar, oidos los demas docentes del mismo y podran contar con el apoyo y
asesoramiento del EOA y del equipo directivo si lo solicitaran.

Se tendra en cuenta a la hora de crear los “nuevos grupos “:

e Realizar un equilibrio para conseguir grupos heterogéneos de: edad, sexo, necesidades
educativas de apoyo educativo, diferentes rendimientos y comportamientos, asi como las
incompatibilidades y afinidades que favorezcan su aprendizaje.

e Para facilitar a las familias el seguimiento educativo de sus hijos en caso de
gemelos/mellizos, o en general, con hermanos en el mismo nivel SE PERMITIRA, en los
reagrupamientos de 12 y 52, que los hermanos estén en el mismo aula.

2) Alumnos/alumnas que se van incorporando a las aulas como consecuencia de vacantes
en las mismas tanto en Educacion Infantil como en Educacién Primaria.

e Se realizard empezando por la primera letra dentro del nivel.

e Se tendrd en cuenta el equilibrio numérico con la excepcién de que el alumno o alumna a
escolarizar tenga necesidades especificas de apoyo educativo, repetidor, sin lengua
vehicular o sin escolarizacidn anterior. En estos casos excepcionales siempre se buscara el
equilibrio en todos los grupos paralelos en cuanto al nUmero de alumnos/alumnas con estas
caracteristicas.

8.2. PROTOCOLO DE ACOGIDA DE NUEVOS
ALUMNOS Y PROFESORES

8.3. NUEVOS ALUMNOS

Mediante estas actuaciones se pretende realizar una recepcién y acogida del alumnado de
nueva incorporacién.

Cuando una familia acuda al Centro para matricular a su hijo/a sera recibido por el Equipo
Directivo del Centro, y en primera instancia, por el secretario, que les informard sobre la
documentacién necesaria para formalizar la matricula. Y, ademas:

e Se comprobara que los datos del programa DELPHOS son correctos.
e Sila procedencia es nacional, se solicita del colegio de procedencia informe de traslado y el
resto de la documentacion.

El mismo dia que los padres formalizan la matricula, se les informard de los aspectos mas
generales de funcionamiento del mismo. Entre otros de los siguientes:

e Servicio de comedor y aula matinal: precios, posibilidad de ayudas o Gratuidad de libros (a
excepcion de la Educacion Infantil) o Horario del alumnado y tutoria de padres.

e AMPA o Actividades extracurriculares. o Eleccion de Religion o no Religién en Educacién
Infantil o eleccién de Religidén y Valores Sociales y Civicos para Educacién Primaria.
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e Necesidad de presentar documentacion médica por algun aspecto si fuera necesario:
alergias, intolerancias, problemas médicos.

El alumno se incorporara a los grupos de acuerdo con lo que establece las presentes Normas.

Una vez que al alumno se le adscribe a su clase, el tutor, previa presentacién a los compafieros
designard a uno o dos alumnos/alumnas para que, durante un periodo inicial ayuden en su
integracién al nuevo companiero. Le ensefiaran las distintas dependencias del Centro: servicios,
clases especificas, biblioteca, gimnasio, le acompafiaran al recreo...Ademas el propio tutor le
habrd de informar sobre:

e Horario.

e Normas de la clase.

e Material necesario.

e Otros aspectos relevantes para su integracién al grupo.

El tutor asignado realizara una evaluacion inicial sobre el nivel de competencia curricular del
alumno y en el caso de que se distancie significativamente del nivel de referencia, se pondran
en marcha las medidas de atencion a la diversidad que proceda y el Equipo de Orientacién y
Apoyo adoptara las medidas de apoyo necesarias.
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8.4. NUEVOS PROFESORES

Nombre del Maestro/a:

Sustituye a:
Fecha incorporacion:

Actuaciones realizadas a su incorporacion:

Fecha de su realizacion:

O OO0 00 0000000 0000

O

Se comunica su incorporacion a Delegacidn.

Se manda a Delegacién la documentacidn correspondiente.

Alta en Educamos. (Delphos).

Se le agrega a la lista de contactos de Claustro en e-mail de Centro y Equipos de
Microsoft Teams.

Entrega horario personal y/o de la clase.

Entrega de las llaves: Aula y armarios.

Entrega de ordenador portatil.

Usuario y contrasefa plataformas de Editoriales.

Se le comunican los niumeros de teléfono del equipo directivo.

Se le entrega un listado de los alumnos a los que va dar clase.

Se destacan, en los listados anteriores, aquellos alumnos que presentan
caracteristicas relevantes. (ACNEE, ACNEAE, disruptivos, enfermedades...).

Se entregan horarios de reuniones o documentos mds importantes en papel.

Se le entrega calendario de cuidado de patios, explicando brevemente las zonas
que corresponden.

Ill

El equipo directivo comunica a las familias la incorporacion del “sustituto/a”.

Se indica la necesidad de presentarse a los padres, a través de EDUCAMOS,

pasados unos dias.

Se le recuerda los siguientes aspectos:

- Las faltas de asistencia del alumnado deben ser registradas semanalmente en
la Educamos CLM. (Delphos).

- Programacién quincenal en papel encima de la mesa.

- Procedimiento de las fotocopias.

- Funcionamiento de las cooperativas.

- Cumpleaiios.

- Plan Lector.

- Funcionamiento de actividades complementarias.

- Especial atencién a LOPD.

Entrega cartelito de la clase.
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8.5. CRITERIOS PARA DARSE DE ALTA O BAJA EN
EL AREA DE RELIGION

Cuando se formalice la matricula en el Centro, la familia decidira si matricula o no a su hijo en
Religidn o en Alternativa a la Religidon, cubriendo la solicitud que se entregara en Secretaria para
este objetivo.

Esta opcidon se mantendrd en el expediente del alumno mientras los padres o responsables
legales no soliciten su cambio. Este cambio se realizard preferiblemente y por razones
organizativas, en el mes de junio del curso que finaliza, para que el septiembre préximo curse el
alumno la nueva eleccién.
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9. ORGANIZACION DEL TIEMPO EN EL

CENTRO

Las tareas escolares se distribuirdn en los periodos lectivos habituales, incluidas aquellas que se
desarrollen durante los recreos y que formen parte de la atencion.

9.1. HORARIO DE ATENCION DIRECTA AL

ALUMNADO

De octubre a mayo el horario general del Centro serd de 9:00 a 14:00 horas. Distribuido de la

siguiente forma:

DISTRIBUCION DE LAS SESIONES EN E. INFANTIL y PRIMARIA

HORARIO TIPO DE ACTIVIDAD
9:00-9:45 12 SESION
9:45-10:30 22 SESION

10:30-11:15 32 SESION

11:15-12:00 42 SESION
12:00-12:30 RECREO

12:30-13:15 52 SESION
13:15-14:00 62 SESION

En septiembre y junio, el horario general del Centro sera de 9:00 a 13:00 horas.

HORARIO TIPO DE ACTIVIDAD

9:00-9:40 12 SESION
9:40-10:20 22 SESION
10:20-11:00 32 SESION
11:00-11:30 RECREO
11:30-12:15 42 SESION
12:15-13:00 52 SESION

Para que no afecte al mismo area, esta “supresién de una sesidon” con respecto a las seis
existentes, los meses de octubre a mayo, se realizara de forma alternativa. Es decir, cada semana
se suprimira una sesidén que se repartira entre las otras dos sesiones que permanecen.
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9.2. HORARIO DEL PROFESORADO

De acuerdo con las instrucciones de la Orden de Orden 121/2022, de 14 de junio, de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de regulacién de la organizacion y el
funcionamiento de los centros publicos que imparten ensefianzas de Educacién Infantil y
Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha

9.2.1. Jornada en régimen de dedicacion
docente. - Horas de presencia directa en
el Centro:

e 29 horas, de octubre a Mayo.
e 24 horas, en junio y septiembre.
e Periodo lectivo: 25 horas, incluidos los recreos.

9.2.2. Horario de Jornada Continua.

De octubre a mayo:

Las cuatro horas de exclusiva, quedan distribuidas de la siguiente manera:

e COMO NORMA GENERAL: De lunes a jueves de 8:00h a 9:00h.

El profesorado debe cumplir con la obligacidon de tener una reunidn individual con CADADA
UNA DE LAS FAMILIAS DE SU TUTORIA, Y REALIZAR LAS TRES REUNIONES GENERALES CON
TODAS LAS FAMILIAS.

Del mismo modo, el profesorado tiene la obligacion de rellenar y archivar en EducamosCLM el
nuevo modelo de evaluacion de la reunion general de padres.

En septiembre y junio:

El horario lectivo del profesorado sera de 09:00 a 13:00 horas.

El de obligada permanencia sera de 08:00h a 09:00h de lunes a jueves. Siendo el lunes el dia
establecido para la atencion a los padres/madres de los alumnos/alumnas.
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La parte del horario semanal de obligada permanencia en el Centro no destinado a la docencia
directa, se dedicara a la realizacion de las actividades siguientes:

a) Funcionamiento de equipos docentes.

b) Reuniones de ciclo.

c) Claustrosy de la Comisién de Coordinacion Pedagdgica.
d) Consejos Escolares.

e) Actividades de Formacion e Investigacion

f) Juntas de evaluacion.

g) Cumplimentacién de documentos académicos.

h) Entrevistas e informacidon a padres.

i) Ordeny mantenimiento de material y recursos didacticos.
j) Cualquier otra de las establecidas en la PGA.

k) Actividades de perfeccionamiento e investigacion educativa.

En los horarios del profesorado de nuestro Centro, se incluird una hora complementaria de
computo mensual para las actividades que no se hayan incluido de modo ordinario en el horario
semanal. En nuestro caso se asignard en el martes de cada semana. En ella se realizaran las
actividades correspondientes a la reunién de érganos colegiados como Claustro y Consejo
Escolar.

9.2.3. Horario del comedor escolar.

Aula Matinal: De 07:30 a 09:00 horas durante todo el curso escolar.

Comida del Mediodia:

Septiembrey junio: de 13:00 a 15:00 horas. Este horario podria ser ampliado una hora a peticion
de los padres/madres usuarios del comedor escolar.

De octubre a mayo: De 14,00 a 16:00 horas.

9.2.4. Horario de las actividades
extraescolares.

Se llevaran a cabo de 16:00 a 18:00 horas de lunes a jueves de OCTUBRE A MAYO.
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9.2.5. Periodo de adaptacion.

PERIODO DE ADAPTACION

El periodo de adaptacion se aplicard a los alumnos/alumnas de Educacién Infantil 3 afios que se
incorporan al Centro y consiste en la entrada escalonada de estos alumnos/alumnas.

Se pretende que el nifo acepte el nuevo entorno, se familiarice con él, establezca vinculos afectivos que
minimicen el rechazo y proporcionen relaciones agradables que permitan su integracién escolar y social.

Su duracidn se ajustara a lo que determine la normativa vigente.

En la reunién general de padres, que se celebrard previo inicio de curso y antes del comienzo de las
actividades lectivas para el resto de los alumnos/alumnas, se les detallara el periodo de adaptacion:
grupo asignado y horario concreto de incorporacion progresiva. Ademas, durante dicho periodo se
llevardn a cabo las primeras reuniones individuales con la finalidad de completar las entrevistas de cada
familia.

Con la documentacién necesaria para realizar la matricula se les entregara a los padres/madres
recomendaciones, realizadas por el EOA, para preparar la entrada de estos alumnos/alumnas al Colegio.
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10. COMUNIDAD ESCOLAR

10.1. EL PROFESORADO

El profesorado se responsabilizard en todo momento de su funcién docente y educativa, que
procurard cumplir digna y eficazmente a fin de favorecer la formacién integral de los
alumnos/alumnas, mediante el cumplimiento de la normativa vigente, respeto a los acuerdos y
espiritu colaboracion y armonia entre sus miembros y el resto de las personas que forman la
Comunidad Educativa.

El profesorado debe incorporarse al Centro el 1 de septiembre, y cumplir la jornada establecida
en estas NOCF desde esa fecha hasta el 30 de junio, para realizar las tareas que tiene
encomendadas.

10.2. DERECHOSY DEBERES

Los maestros/maestras y maestras tienen los derechos y deberes que, como funcionarios y
funcionarias docentes, estable la legislacién vigente:

Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, en su Titulo Ill, Capitulos I, 11, lll, IV y V.

10.3. PADRES/MADRES/ TUTORES LEGALES

Los padres de los alumnos/alumnas tiene DERECHO a:

e Que sus hijos reciban una educacién conforme a los fines establecidos en la
Constitucion.
e Que sus hijos reciban la formacién religiosa y/o moral que esté de acuerdo con sus
propias convicciones.
e Colaborar en determinadas actividades escolares y extracurriculares del Centro.
e Ser atendidos por el profesorado del Centro cuantas veces lo soliciten, respetando el
horario establecido a tal efecto y la programacidn que cada tutor/a tenga realizada.
e Recibir informacién periddica sobre la conducta y rendimiento de sus hijos.
e Recibir informacion sobre los siguientes aspectos:
o Curriculo obligatorio, planes de trabajo individuales, si se requieren por necesidades
educativas especiales, o medidas de refuerzo educativo si fueran precisas.
o Elementos del curriculo como:
- Procedimientos y actitudes.
- Metodologia u Objetivos.
- Criterios de evaluacion.
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o Organizacidn general del Centro y cauces de participacién de los diferentes sectores
de la Comunidad Educativa.

e Aparticipary colaborar en la organizacion y funcionamiento del Centro, formando parte
de los drganos colegiados y de gobierno del Centro en los términos que establece la ley
y elegir a sus representantes en dichos drganos.

e Pertenecer ala A.M.P.A. y elegir a sus representantes dentro de la misma.

e Estarinformados de cualquier proceso sancionador que se siga contra su hijo, de la falta
o faltas que se le imputen y de la propuesta de sancion cuando las faltas se tipifiquen
COmMOo graves o0 muy graves.

e Apresentar sugerencias o reclamaciones ante el tutor de su hijo y, posteriormente ante
los érganos unipersonales o colegiados del Centro.

Los padres de los alumnos/alumnas tienen el DEBER de:

e Conocer y cumplir las normas de organizaciéon, convivencia y funcionamiento, de este
Centro.

e Colaborar con los profesores y los demas padres para el mejor desarrollo de las
actividades del colegio. Y colaborar con la funcién educativa del Centro, dentro de sus
posibilidades, cuando esta colaboracién les sea requerida.

e Comunicar al profesor-tutor toda circunstancia que pueda afectar para un mejor
conocimiento del alumno.

e Atender a la citacidn del profesor/a, tutor/a, como obligacidn ineludible para resolver
asuntos relacionados con la educacién de sus hijos.

e Educar a sus hijos en el respeto a las personas y a las cosas y crear en ellos habitos de
cultura para complementar la labor del profesor.

e Justificar por escrito, a través de agenda, Plataforma Educamos CLM (forma preferente)
o correo electrdnico, las ausencias y retrasos de sus hijos ante el/la respectivo/a tutor/a.

e Encaso de separacion judicial, justificar a quién corresponde la guarda y custodia de sus
hijos.

e Enviar a sus hijos al colegio convenientemente aseados y con atuendo respetuoso y
limpio.

e Facilitar a sus hijos el material didactico solicitado por el Centro.

Asociacion de madres y padres de alumnos/alumnas

De acuerdo con lo que dispone el articulo 5 de la Ley Organica 8/1985, de 3 Julio, reguladora del
Decreto a la Educacion, los padres y madres de alumnos/alumnas tienen garantizada la libertad
de asociacion en el ambito educativo. En el Centro se podran constituir cuantas Asociaciones de
Madres y Padres de Alumnos/alumnas sean promovidas por los padres, madres y tutores
legales, que cumplan con los requisitos establecidos.

La Asociacién de Madres y Padres de Alumnos/alumnas del CEIP “PARQUE DE LA MUNECA”,
tendra asignada las siguientes labores:
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e Informaralas madresy los padres de las actividades propias de la asociacidn y potenciar
su participacion activa en la vida de la asociacion.

e Promover acciones formativas con las familias dirigidas a fomentar su actuacién como
educadores y a dar a conocer los derechos y deberes que, como padres, asumen en el
desarrollo de la educacién de sus hijos.

e Asesorar a las familias, de forma individual o colectiva, en todo aquello que concierna a
la educacién de sus hijos e hijas, prestando especial atencion a aquellos asociados cuyos
hijos tengan necesidades educativas derivadas de la capacidad personal, la
problematica social o de salud.

e Fomentar en las familias el desarrollo de actitudes y valores éticos solidarios,
democraticos y participativos, asi como acciones que posibiliten el desarrollo de
actitudes de colaboracion, respeto mutuo y busqueda de consenso en el seno de la
comunidad educativa.

e Promover, dinamizar y facilitar la participacion y la colaboracién de las familias con el
Centro docente para contribuir al buen funcionamiento del mismo y fomentar la
practica del acuerdo y el consenso en la toma de decisiones.

e Colaborar con el Centro educativo y otras instituciones en la programacién, desarrollo y
evaluacion de actividades extracurriculares en el marco del Proyecto Educativo.

e Representar alas personas asociadas, establecer relaciones y coordinar actuaciones con
la propia Administracién educativa, local y cualquier otra organizacién que promueva
actividades educativas.

e Velar por los derechos de los padres y madres en todo lo que concierne a la educacion
de sus hijos e hijas, en el ambito escolar.

e Participar en los drganos de gobierno de los Centros educativos que contemple la
legislacién vigente.

Tienen el derecho de:

e Presentar candidaturas diferenciadas para las elecciones de representantes de madres
y padres al consejo Escolar.

e Participar en cuantas acciones estén dirigidas a la elaboracion y revision del P.E.C.

e Participar, a través de sus representantes, en cuantas actuaciones se desarrollen en el
consejo Escolar del Centro y las comisiones que se constituyan para facilitar sus
actuaciones y queden recogidas en las Normas de Organizacion y funcionamiento.

e Acceder a la informacién sobre documentos programaticos o sobre cualquiera de las
actuaciones programadas por el Centro y elaborar informacién con la finalidad de
mejorar aspectos concretos de la vida del Centro.

e Utilizar, con preferencia, las instalaciones del Centro para el desarrollo de las funciones
establecidas, siempre que no interfieran el desarrollo de la actividad docente.

e Presentar y desarrollar proyectos de actividades extracurriculares que se incorporen a
la programacién anual.

e Participar en los procesos de evaluacion interna y colaborar en los de evaluacién externa
del Centro.

e Tener reservado en el Centro, un espacio claramente diferenciado, para informar a sus
socios.
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Tienen el deber de:

e Planificar anualmente su actividad de acuerdo con los fines que tienen encomendados
a cuyos efectos podran elaborar un Plan de Actividades.

e Los responsables de la Asociacion solicitaran el uso de la instalacion, y los materiales
que precisen con la antelacidn suficiente a la fecha en la que vaya a realizar la actividad.

e La Asociacidon de Madres y Padres, se hard responsable de los dafios o perjuicios que,
con motivo de la realizacién de sus actividades, puedan producirse en instalaciones,
material o patrimonio del Centro.

10.4. GESTION DE LA INFORMACION Y VISITAS
A LOS ALUMNOS/ALUMNAS POR PARTE DE
LOS PADRES NO CUSTODIOS Y NO PRIVADOS
DE LA PATRIA POTESTAD.

A. CONSIDERACIONES JURIDICAS:

Cualquier consideracién sobre la informacidn transmisible a los progenitores, asi como la
comunicaciéon con sus hijos en horario escolar, debe partir de la diferenciacion entre dos
conceptos que a menudo se confunden, como son el concepto de patria potestad y el de guardia
y custodia.

Ambas atribuciones se les confieren a los padres de un nifio en virtud de la obligacién de velar
por ellos y tenerlos en su compafiia que establece el Cédigo Civil. No obstante, en los casos en
los que existe separacién judicial o, de hecho, los padres optan o se ven sometidos a un régimen
de custodia y patria potestad contractual o judicialmente determinado.

Guardia y Custodia: La custodia es el cuidado ordinario de los hijos, implicando las decisiones
del dia a dia de la crianza del nifo. El Cédigo Civil la denomina “ejercicio de la patria potestad”.

Patria Potestad: Es el conjunto de facultades inherentes a la paternidad tendentes al cuidado,
asistencia y decision sobre la crianza y el bienestar de los hijos. Implica el derecho a representar
a los hijos y administrar sus bienes y persona.

Si bien el Cdédigo Civil (art.156) indica que la patria potestad se ejerce, si los padres viven
separados, por aquel con quien el hijo conviva, el mismo Cddigo Civil establece que la
separacion, la nulidad y el divorcio, no eximen a los padres de sus obligaciones para con los hijos
(art 92).

El régimen de ejercicio de la patria potestad debe verse fijado en la sentencia que resuelva el
procedimiento de separacién, nulidad o divorcio (arts. 90 y 91 del CC).
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La existencia de una resolucidn judicial o un acuerdo de los padres sobre el ejercicio por uno de
ellos de la custodia no exime al que no ostenta el cuidado ordinario de su derecho y deber de
velar por su hijo, ni le priva de su participacion en las decisiones claves de la vida educativa de
su hijo.

Por ultimo, conviene recordar que el derecho a la informacidn sobre el proceso educativo de sus
hijos es un derecho de los padres, en virtud del art. 4 de la Ley Reguladora del Derecho a la
Educacién, modificado por la disposicion final primera de la Ley Orgéanica 2/2006, de Educacidn.

El adecuado cumplimiento de nuestro deber informador nace a su vez de una correcta
informacidn de la situacién familiar por parte del Centro. Ese acceso a la informacién es lo que
vino a regular en su dia, para los territorios competencia del MEC, las Instrucciones de 25 de
enero de 1997 sobre informacién a padres separados o divorciados de los resultados de la
evaluacidon de sus hijos. Recogiendo las citadas instrucciones, podemos establecer el siguiente
protocolo:

B. SOLICITUD Y FACILITACION DE INFORMACION DE LOS RESULTADOS DE LA
EVALUACION A PADRES SEPARADOS.

a) Procedimiento normal:

1. Elpadre o madre realizard su solicitud por escrito al Centro, acompafando copia fehaciente
de la sentencia.

2. De la solicitud y de la copia aportada se da comunicacion al progenitor que tiene bajo su
custodia al nifio, al Unico fin de que en su caso pueda aportar una resolucidn judicial
posterior, en un plazo de diez dias habiles. Se le informara de su derecho a aportar todos
los documentos que estime conveniente y las alegaciones que, a su juicio, implican la falta
del derecho a ser informado del cdnyuge o progenitor solicitante.

3. Silaultima resolucion aportada no establece privacion de la patria potestad o algun tipo de
medida penal de prohibiciéon de comunicacidn con la victima o su familia, ni estamos en un
caso previsto en el punto V de este documento, el Centro, a partir de ese momento,
duplicara los documentos relativos a las evoluciones académicas de los nifios afectados.

4. En todo caso, en la primera comunicacion de informacién se emitira por parte del Centro
documento en que se haga constar que este régimen se mantendrd en tanto ninguno de
los dos progenitores aporte datos relevantes que consten en sentencias u acuerdos
fehacientes posteriores.

5. El derecho a recibir informacidn escrita incluird el derecho a hablar con los tutores y a
recibir informacion verbal.

6. En ningln caso se consideran documentos relevantes para denegar la informacién al
progenitor no custodio denuncias, querellas, demandas, poderes para pleitos futuros,
reclamaciones extrajudiciales de cualquier indole, o ningin otro documento que no
consista en resolucidn judicial (auto, sentencia, providencia) o acuerdo entre los padres que
conste en documento publico.
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7.

La informacidn de cualquier indole solo se facilitara a los padres o a los jueces y tribunales,
salvo orden judicial en contrario, pues se entiende que las notas incluyen datos referentes
a la intimidad de sus hijos a los que solo tienen acceso los interesados, es decir, los padres.

b) Casos especiales:

En casos de separaciéon de hecho, el mismo trato que recibe la sentencia lo tendra el
acuerdo al que lleguen los conyuges sobre estos extremos que conste en documento
publico.

En casos de separaciones de hecho sin resoluciéon judicial o acuerdo que conste
fehacientemente se seguira el mismo procedimiento, y no se denegara la informacién salvo
qgue el progenitor custodio aporte resolucidn judicial o acuerdo fehaciente en distinto
sentido.

No se emitirdn informes por escrito distintos de los documentos oficiales, salvo por orden
judicial, en cuyo caso se emitirdn con plena veracidad e independencia

Si la Ultima resolucién judicial o acuerdo fehaciente que conste contiene disposiciones al
efecto la actuacidn del Centro se atendra al tenor literal de aquellas.

C. COMUNICACION CON LOS PROGENITORES DENTRO DEL HORARIO ESCOLAR.

Menciona el articulo 160 del Cddigo Civil que los progenitores, aunque no ejerzan la patria
potestad, tienen el derecho de relacionarse con sus hijos menores, excepto en los casos de hijos
adoptados o en los que asi lo disponga la resolucidn judicial oportuna.

No podran impedirse sin justa causa las relaciones personales del hijo con sus abuelos y otros
parientes y allegados.

Por lo tanto, salvo pena de prohibicion de aproximarse o comunicarse con el nifio, adoptada en
procedimiento penal y que le conste al Centro, el régimen de comunicaciones entre los padres

y el menor en horario escolar se producira en la forma que ordinariamente se produzca en el
Centro, de acuerdo con estas Normas de Funcionamiento, Organizacion, Convivencia y

Funcionamiento.

D. TOMA DE DECISIONES DE ESPECIAL RELEVANCIA.

En casos como los que a continuacidn se enumeran:

e Opciodn por asignaturas que afecten a la formacion religiosa o moral.
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e Autorizaciones para campamentos o viajes de larga duracidn fuera de la jornada lectiva.
e Traslados de matricula.

e Actividades extraescolares de larga duracién fuera de la jornada lectiva.

e En general, cualquier decisidon que se salga naturalmente de las decisiones ordinarias.

Debera comunicarse al progenitor no custodio y no privado de la patria potestad que recibe
informacidn, a fin de que presente alegaciones, sin perjuicio de acordar y ejecutar lo que el
progenitor que tiene la custodia haya solicitado. Cuando exista desacuerdo irreconciliable, se
pondran los hechos en conocimiento del Servicio.

Periférico de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes para que lo ponga en conocimiento
del Ministerio Fiscal, como posible hecho perturbador de la patria potestad.

10.5. EL ALUMNADO

En la consecucidn de los Fines educativos que se propone este Colegio de Educacidn, Infantil y
Primaria, estan implicados los alumnos y las alumnas razén de ser de nuestro quehacer diario.
Estos tienen una serie de derechos que han de ser respetados, y unas obligaciones que han de
cumplir para hacer posible el necesario ambiente de buena convencia y eficaz rendimiento.

El alumnado de este Centro, podra participar en la organizacién y funcionamiento del mismo,
llevando propuestas al tutor y este se las comunicara al Jefe de Estudios que sera la encargada
de encauzarlas o bien a la directora, al Claustro o al Consejo Escolar.

Los derechos y deberes del alumnado vienen establecidos en la Ley Orgdnica reguladora del
Derecho a la Educacién. Se les reconocen los siguientes DERECHOS BASICOS:

e A recibir una formacién integral que contribuya al pleno desarrollo de su personalidad.

e A que se respeten su identidad, integridad y dignidad personales.

e A que su dedicacién, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos con
objetividad.

e A recibir orientacién educativa y profesional.

e Aqueserespete su libertad de conciencia, sus convicciones religiosas y sus convicciones
morales, de acuerdo con la Constitucién.

e Ala proteccidon contra toda agresidn fisica o moral.

e Aparticipar en el funcionamiento y en la vida del Centro, de conformidad con las normas
vigentes.

e Arecibir las ayudas y los apoyos precisos para compensar las carencias y desventajas de
tipo personal, familiar, econédmico, social y cultural, especialmente en el caso de
presentar necesidades educativas especiales, que impidan o dificulten el acceso y la
permanencia en el sistema educativo.

e Ala proteccion social, en el ambito educativo
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10.6. FUNCIONES DEL ATE (Auxiliar Técnico
Educativo)

El Convenio Colectivo del personal laboral sefiala las principales funciones de la categoria de

Auxiliar Técnico Educativo: “Es la persona que, estando en posesidn del Titulo de Graduado
Escolar o equivalente, presta servicios complementarios para la asistencia y formacién de los
escolares con minusvalia, atendiendo a estos en la ruta escolar, en su limpieza y aseo, en el
comedor, durante la noche y demas necesidades analogas. Asimismo, colaborardn en los
cambios de aulas o servicios de los escolares, en la vigilancia personal de estos, en las clases en
ausencias del profesor, como también colaboraran con el profesorado en la vigilancia de
recreos, de los que seran responsables dichos profesores.

En nuestro Centro, actualmente, bajo la dependencia de la directora del Centro o persona en
quien delegue, realizaran las siguientes funciones:

e Limpiezay aseo de los nifios.

e Atencidén al comedor.

e Atencidén en el cambio de aula o de servicios.

e Atencidn en la vigilancia personal del alumnado.

e Colaboracidn en la vigilancia de los recreos.

e Colaboracidn en las actividades que se realicen en el recinto escolar.

e Colaboracién en actividades complementarias que se realicen fuera del recinto escolar.

e Ejecutar los programas de habilidades de autonomia personal y social, que se lleven a
cabo en el alumno con el alumnado con necesidades educativas especiales, empleando
metodologias y técnicas, propuestas por el EOA o el maestro-tutor de dichos
alumnos/alumnas, para favorecer el ajuste personal y/o adquisicion de nuevas
competencias, contribuyendo a su integracion y desarrollo personal.

e Asimismo, aquellas otras actividades no especificadas que le sean solicitadas en el
ejercicio de su profesidon y preparacion técnica.

e Para una mejor organizacién del trabajo: Los ATES realizardn su funcion de una forma
conjunta y tendran el origen de sus actuaciones en el aula TEA.

10.7. LA CONSERIJE

Depende directamente del Ayuntamiento de la localidad y sus derechos y obligaciones se
derivan de su convenio laboral.

10.8. PERSONAL DE COMEDOR.

Estd formado en la actualidad por una auxiliar de cocina y las cuidadoras necesarias que
establece la ratio para la atencidn del alumnado usuario de este servicio.
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Dependen de la empresa con la que la Administracion educativa tiene contratado dicho
comedor escolar. Sus funciones son:

e Recoger alos nifios y nifias de Infantil en sus respectivas clases para llevarlos al comedor
escolar.

e Controlar la higiene antes y después de comer.

e Supervisar las comidas procurando que los alumnos/alumnas las realicen
correctamente, ayuddndoles cuando sea necesario, fomentando los hdbitos adecuados
y procurando que se cumplan las normas especificas para el uso del comedor escolar.

e Vigilar que las puertas del recinto escolar permanezcan cerradas y que ningln nifo
abandone el colegio en este tiempo ni se relacione con gente ajena al mismo.

e Organizar, dirigir y/o vigilar la actividad de los alumnos/alumnas y alumnas en el tiempo
que no estén comiendo, proporcionando y recogiendo el material necesario,
promoviendo la participacidn de todos y procurando que los juegos resulten educativos,
sean adecuados a la edad y condiciones de los nifos y transcurran con normalidad y sin
incidencias.

e  Cumpliry hacer cumplir las Normas que en este documento se recogen, entendiendo el
comedor en su vertiente educativa.

e Informar de forma diligente a la Encargada de comedor de cualquier problema o
acontecimiento que suceda en la prestacidn de sus servicios.

e Colaborar con el profesorado en la entrega de documentos, circulares y material del
alumnado.

e Su actividad estara supervisada por su propia empresa y por la Encargada del comedor.

10.9. PERSONAL DE LIMPIEZA

Adscrito a la empresa con la que el Ayuntamiento tiene suscrito el correspondiente contrato
para prestar este servicio. Se regiran por su correspondiente convenio colectivo.
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11. MEDIDAS PREVENTIVAS Y MEDIDAS
CORRECTORAS ANTE LAS CONDUCTAS
CONTRARIAS A LAS NORMAS DE
FUNCIONAMIENTO, ORGANIZACION Y
CONVIVENCIA.

En cuanto a las medidas preventivas, cada tutor/a, en coordinacion con los docentes de su nivel
arbitrard y consensuara con su alumnado las normas de aula, las medidas reguladoras para
facilitar y controlar el cumplimiento de las mismas y las consecuencias que se derivan del
incumplimiento en cada uno de los casos.

Las Normas de Convivencia de este Colegio estan basadas en el cumplimiento de los deberes de
cada uno de los miembros de la Comunidad Educativa y en el respeto de los derechos de los
demas.

1. El incumplimiento de las Normas de Convivencia por parte de los alumnos/alumnas/as
daran lugar a medidas correctoras que habrdn de tener un caracter educativo y recuperador.

2. Enlaadopcién de medidas correctoras debera de tenerse en cuenta que:

a) Ningun alumno/a puede ser privado/a del ejercicio de su derecho a la educacién vy, en
el caso de la educacidn obligatoria, de su derecho a la escolaridad.

b) No podran imponerse correcciones contrarias a la integridad fisica y a la dignidad
personal del alumno/a.

3. Son conductas susceptibles de ser corregidas aquellas que vulneran lo establecido en las
Normas de Funcionamiento, Organizacidon y Convivencia del Centro y del aula o atentan
contra la convivencia cuando son realizadas.

a) Dentro del recinto escolar
b) En el uso de los servicios complementarios y extracurriculares.
c) En el uso de los servicios complementarios del Centro.

4. Asimismo, se tendran en consideracion aquellas que, aunque se realicen fuera del recinto,
estén motivadas o directamente relacionadas con la actividad escolar.

5. Para la aplicacidn de las medidas correctoras se tendran en cuenta, junto al nivel y etapa
escolar, las circunstancias personales, familiares y sociales.

6. Las medidas correctoras deben ser proporcionales a la gravedad de la conducta que se
pretende modificar y deben contribuir al mantenimiento y la mejora del proceso educativo.
En este sentido, deben tener prioridad las que conlleven comportamientos educativos de
reparacion y de compensacién mediante acciones y trabajos individuales y colectivos que
tengan repercusion favorable en la comunidad y en el Centro.

7. Las correcciones para ser eficaces han de ser aplicadas de forma inmediata o lo mas
rapidamente posible.
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10.

11.

12.

El Centro docente demandara a los padres, a las madres o a los representantes legales del
alumnado, la adopcién de medidas dirigidas a modificar aquellas circunstancias que puedan
ser determinantes de actuaciones contrarias a las normas de convivencia.

A efectos de graduar las medidas correctoras se deben tener en consideracion, las siguientes

circunstancias que atenuan la gravedad:

a) Elreconocimiento espontaneo de una conducta incorrecta

b) La ausencia de medidas correctoras previas

c) La peticién de excusas en los casos de injurias, ofensas y alteracién del desarrollo de las
actividades del Centro.

d) El ofrecimiento de actuaciones compensadoras del dafio causado.

e) Lafalta de intencionalidad.

f) La voluntad de infractor de participar en procesos de mediacidn, si se dan las
condiciones para que ésta sea posible, y de cumplir los acuerdos que se adopten durante
los mismos.

Se pueden considerar como circunstancias agravantes:

a) Los dafos, injurias u ofensas a compafieros o compafieras de menor edad o de nueva
incorporacién, o que presenten condiciones personales que conlleven desigualdad o
inferioridad manifiesta, o que estén asociadas a comportamientos discriminatorios, sea
cual sea la causa.

b) Las conductas atentatorias contra los derechos de los profesionales del Centro, su
integridad fisica o moral, y su dignidad.

c) Lapremeditacion vy la reincidencia.

d) La publicidad.

e) La utilizacion de las conductas con fines de exhibicidn, comerciales o publicitarios. f) Las
realizadas colectivamente.

El Decreto 13/2013, de 21/03/2013, de autoridad del profesorado en Castilla-La Mancha,
reconoce la autoridad del profesorado no universitario establece las condiciones bdsicas de
su ejercicio profesional. El ambito escolar al que afecta este Decreto se entenderd no sélo
referido al propio Centro, sino a cuantas actividades y servicios educativos que requieran la
presencia del profesorado. La administracion Educativa de la Comunidad de Castilla-La
Mancha entiende que la educacién necesita para que sea posible ejercerla, un clima de
convivencia positivo en el Centro educativo y un profesorado respetado y reconocido
socialmente, que goce de la necesaria autoridad para garantizar la consecucién de los
objetivos finales de la educacidn en todas las instituciones educativas. El sistema educativo
debe velar por que en las aulas reine un clima de estudio, esfuerzo, convivencia y superacion
personal, donde los alumnos/alumnas se desarrollen como personas capaces de
transformar la sociedad y se preparen para poder afrontar los retos del futuro. Por todo ello,
el proceso de mejora y transformacién de la educacion para conseguir una ensefianza de
calidad que trate de prevenir el fracaso escolar pasa, necesariamente por reforzar la
autoridad del profesor como pieza esencial en el proceso de ensefanza-aprendizaje en el
que debe darse un buen clima de trabajo y respeto mutuo entre todos los miembros de la
comunidad educativa: alumnado, profesorado y familia.

En un posible caso de maltrato entre iguales tendremos como referente la Resolucion de 18

de enero de 2017, por la que se acuerda dar publicidad al protocolo de actuacion ante

situaciones de acoso escolar en los Centros docentes publicos no universitarios de Castilla-

La Mancha.
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Cuando un alumno muestre una conducta que interrumpa el normal desarrollo de las clases, el
maestro que detecte dicha conducta tomara las medidas iniciales que considere mas oportunas
en cada caso e informard al tutor y ambos lo pondran en conocimiento de la Jefatura de Estudios.

Siempre que se estime necesario se solicitard la colaboracién del Equipo Directivo y Orientacién
en cualquier momento del proceso desde el inicio de la conducta contraria a la aplicacion de las
Normas de Organizacion, Convivencia y Funcionamiento del Centro.

A continuacidn, se recoge el procedimiento a seguir:

11.1.  SISTEMATIZACION DE LA APLICACION DE
LAS NOCF EN LOS CASOS DE CONDUCTAS
CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA
DEL CENTRO Y CONDUCTAS GRAVEMENTE
PERJUDICIALES PARA LA CONVIVENCIA EN EL
CENTRO.

SUPUESTO A:

Amonestaciones o llamadas de atencion:

e Seinformard a la familia a través de EducamosCLM.
e Se adopta la medida para reconducir la situacion.

SUPUESTO B: CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA DEL CENTRO (Parte)

e Acumulacién de TRES amonestaciones o llamadas de atencién (SITUACION A).
e Cuando suceda una conducta determinada que se considere contraria a las normas de
convivencia del Centro.

Procedimiento:

e Serecoge en el documento pertinente.

e Se decide la medida correctora (recogidas en el mismo documento).

e Eltutor informa a la familia de lo sucedido y de la medida correctora.

e Amonestacion verbal por parte del equipo directivo, si se considera necesario. - Segun
las NOCF prescriben en 2 meses.

SUPUESTO C: CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA CONVIVENCIA EN EL
CENTRO (Parte).

e Acumulacion de TRES conductas contrarias a las normas de convivencia del Centro.
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e Cuando suceda una conducta determinada que se considere gravemente perjudicial
para la convivencia del Centro.

Procedimiento:

e Serecoge en el documento pertinente.

e Amonestacion verbal por parte del equipo directivo.

e Eltutor informa a la familia a través de Educamos CLM.

e Aunque no sea prescriptivo, dado que la decisidon final es competencia de la directora
del Centro de acuerdo con el Decreto 3/2008, se realizard una reunion de la comisién
de convivencia para oir su opinion al respecto.

e Una vez reunida la comisién de convivencia, la directora que tiene la potestad ultima,
procedera a informar por escrito a las familias de las medidas correctoras adoptadas
mediante el documento designado.

e Segun la normativa vigente prescriben en 4 meses.
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CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE FUNCIONAMIENTO, ORGANIZACION Y CONVIVENCIA
DEL CENTRO Y DEL AULA.

CONDUCTAS

Faltas injustificadas a clase o de puntualidad

Desconsideracion con los miembros de la Comunidad Escolar

Interrupcion del normal desarrollo de las clases.

Alteracion del desarrollo normal de las actividades del Centro

Actos de indisciplina contra miembros de la Comunidad Escolar

Sustraccion o deterioro intencionado de las dependencias del Centro o de su material, o del cualquier
miembro de la Comunidad Escolar

MEDIDAS CORRECTORAS
(Legislacién aplicada: Decreto 3/2008 de la Convivencia Escolar en Castilla-La Mancha y Decreto
13/2013 de Autoridad del Profesorado en Castilla- La Mancha)

La restriccion de uso de determinados espacios y recursos del centro.

La sustitucion del recreo por una actividad alternativa, como la mejora, cuidado y conservacion de
algun espacio del centro.

La realizacién de tareas escolares en el centro en el horario no lectivo del alumnado, por un tiempo
limitado y con el conocimiento y aceptacion de los padres, madres o tutores legales del alumno o
alumna.

Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases, por un plazo mdaximo de cinco dias
lectivos, a contar desde el dia en cuya jornada escolar se haya cometido la conducta infractora.

Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares o complementarias del centro,
por un periodo minimo de cinco dias lectivos y un madximo de un mes.

En todo caso se exigira la restitucion de los danos ocasionados, pudiéndose aplicar si ésta no se produce
lo sefalado en el parrafo anterior.

El desarrollo de las actividades escolares en un espacio distinto al aula de grupo habitual, bajo el control
del profesorado del centro.

La realizacidon de tareas educativas fuera del Centro, con suspension del derecho de asistencia al mismo,
por un plazo minimo de cinco dias lectivos y un maximo de diez dias lectivos. El plazo empezara a contar
desde el dia en cuya jornada se haya cometido la conducta infractora.

DECISION SOBRE LAS MEDIDAS CORRECTORAS/ CONSIDERACIONES A TENER EN CUENTA

La decisidn de las medidas correctoras, por delegacidn de la directora, corresponde a:

e Cualquier profesor o profesora del centro, oido el alumno o alumna, en los supuestos
detallados en el apartado B y G. El tutor o tutora en los demas casos.

e El profesor o profesora responsable de la clase informard al Equipo Directivo del centro y al
tutor o tutora del grupo de las circunstancias que han motivado la adopcion de la medida
correctora, y el profesorado a cargo de la vigilancia informard igualmente de la conducta
mantenida por el alumno o alumna durante su custodia.

e El equipo directivo llevara un control de estas situaciones excepcionales para adoptar, si fuera
necesario, otras medidas, e informara periédicamente de esta circunstancia al Consejo Escolar
y a la Inspeccién de Educacion.
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CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA CONVIVENCIA.

CONDUCTAS

Actos de indisciplina que alteren gravemente el desarrollo normal de las actividades del Centro.

Injurias u ofensas graves contra otros miembros de la Comunidad Educativa

El acoso o la violencia contra personas, y las actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad personal de
los miembros de la Comunidad Educativa.

Vejaciones o humillaciones, particularmente aquellas que tengan una implicacion de género, sexual o religiosa,
racial o xendfoba o contra personas mas vulnerables de la Comunidad Educativa.

La suplantacidn de identidad, la falsificacidn o sustraccion de documentos y material académico.

El deterioro grave, causado intencionadamente, de las dependencias del Centro, de su material o de los objetos
y las pertenencias de los demds miembros de la Comunidad Educativa.

Exhibir simbolos racistas, que inciten a la violencia o contra la dignidad de la persona; asi como la manifestacion
de ideologias que preconicen el empleo de la violencia o xenofobia.

La reiteracion de conductas contrarias a las normas de convivencia en el Centro con 3 notificaciones escritas e
informados los padres, supondran la aplicacién de medidas correspondientes a conductas gravemente
perjudiciales para la convivencia en el Centro.

El incumplimiento de las medidas correctoras impuestas.

MEDIDAS CORRECTORAS
(Legislacion aplicada: Decreto 3/2008 de la Convivencia Escolar en Castilla-La Mancha y Decreto 13/2013 de
Autoridad del Profesorado en Castilla- La Mancha)

La realizacidn en horario no lectivo de tareas educativas por un periodo minimo de diez dias lectivos y un maximo
de un mes.

La suspension de participar en actividades EXTRAESCOLARES o COMPLEMENTARIAS, que se realicen en el
trimestre en el que se ha cometido la falta o en el siguiente trimestre.

El cambio de grupo o clase.

La realizacion de tareas educativas fuera del Centro, con suspensién temporal de la asistencia al propio Centro
docente por un periodo superior a cinco dias lectivos e inferior a un mes, a contar desde el dia en cuya jornada
escolar se ha cometido la conducta infractora., sin que ello comporte la pérdida del derecho a evaluaciéon
continua y sin perjuicio de la obligacidn de que el alumno o la alumna acuda periédicamente al Centro para el
control del cumplimiento de la conducta correctora. En este supuesto, la tutora o el tutor establecerd un plan de
trabajo con las actividades a realizar por el alumno o la alumna sancionado, con inclusidon de las formas de
seguimiento y control durante los dias de no asistencia al Centro, para garantizar asi el derecho a la evaluacién
continua. En la adopcion de esta medida tienen el deber de colaborar las madres, padres o representantes legales
del alumno.

La supresion del derecho de asistencia a determinadas clases, por un periodo superior a cinco dias lectivos e
inferior a un mes, a contar desde el dia en cuya jornada escolar se haya cometido la conducta infractora.

LAS MEDIDAS CORRECTORAS previstas para las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia del
Centro seran adoptadas por la directora, de lo que se dara traslado a la Comisidn de Convivencia si la medida es
inmediata. Caso de que sea posible se convocard a dicha Comisidon para ser oida por la directora antes de adoptar
la medida correctora que es de su competencia exclusiva.

Cuando, por la gravedad de los hechos cometidos, la presencia del autor en el Centro suponga un perjuicio o
menoscabo de los derechos y de la dignidad del profesorado o implique humillacién o riesgo de sufrir
determinadas patologias para la victima, resultaran de aplicacién, segun los casos, las siguientes medidas:

e El cambio de Centro cuando se trate de alumnado que esté cursando la ensefianza obligatoria.

e lapérdida del derecho a la evaluacion continua.

e La expulsién del Centro cuando se trate de alumnado que curse ensefianzas no obligatorias.
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11.2. PROCEDIMIENTO GENERAL /

RECLAMACIONES / CAMBIO DE CENTRO /
RESPONSABILIDAD DE LOS DANQS /
PRESCRIPCION.

PROCEDIMIENTO GENERAL.

Segun el articulo 7 del Decreto 13/2013, de Autoridad del Profesorado en Castilla-La
Mancha, para la adopcion de las medidas correctoras previstas en estas NOCF, serd
preceptivo, en todo caso, el tramite de audiencia al alumnado responsable y sus familias
ante el equipo directivo, sin perjuicio de la adopciéon de las medidas cautelares
correspondientes. El profesorado responsable de las tutorias deberd tener
conocimiento en todos los casos.

Las decisiones adoptadas en virtud de las cuales se impongan las medidas correctoras
seran inmediatamente ejecutivas.

RECLAMACIONES.

Las correcciones que se impongan para sancionar conductas contrarias a las Normas de
Convivencia NO SERAN OBJETO DE ULTERIOR RECURSO, sin perjuicio de la facultad
general que asiste a los interesados de acudir ante la direccién del Centro o el Servicio
Periférico de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, para formular la
reclamacion que estimen oportuna.

Las correcciones que se impongan por parte de la directora para sancionar conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia en el Centro podran ser revisadas por el
Consejo Escolar a instancias de los padres, madres o representantes legales del
alumnado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 127.f de la Ley Organica de
Educacion, de 3 de mayo de 2006. La reclamacién se presentara por los interesados en
el plazo de dos dias a contar desde el siguiente a la imposicidn de la correccidn, y para
su resolucion se convocara una sesion extraordinaria del Consejo Escolar del Centro en
el plazo maximo de dos dias lectivos a contar desde la presentacion de aquella, en la
que este 6rgano colegiado de gobierno confirmara o revisara la decisién adoptada,
proponiendo, en su caso, las medidas que considere oportunas.

CAMBIO DE CENTRO.

La directora podrd proponer a la persona responsable del Servicio Periférico de la
Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes en Guadalajara, el cambio de Centro de un
alumno o alumna por problemas graves de convivencia o por otras causas de caracter
educativo relacionadas con un determinado entorno que esté afectando gravemente a
su normal proceso de escolarizacién y de aprendizaje.

La persona titular del Servicio Periférico de la CECD resolverd, previo informe de la

Inspeccién de Educacién en el que se determine si la nueva situacidon va a suponer una mejora

en las relaciones de convivencia y del proceso educativo.
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. Contra la resolucién dictada se podra interponer recurso de alzada en el plazo de un mes
ante la persona responsable de la CECD competente en materia de Educacidn, de conformidad
a lo establecido en los articulos 114 y 115 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

D. RESPONSABILIDAD DE LOS DANOS.

e El alumnado que de forma imprudente o intencionada cause dafos a las instalaciones
del Centro o a su material, asi como a los bienes y pertenencias de cualquier miembro
de la Comunidad Educativa, queda obligado a reparar el dafio causado o a hacerse cargo
del coste econdmico de su reparacidon. Igualmente, quienes sustrajeron bienes del
Centro o de cualquier miembro de la Comunidad Educativa deberdn restituir lo
sustraido. Los alumnos/alumnas y alumnas o, en su caso, las madres, padres o tutores
legales de los alumnos/alumnas seran responsables del resarcimiento de tales dafios en
los términos previstos en las Leyes.

E. PRESCRIPCION.

e Las conductas contrarias a las Normas de Funcionamiento, Organizacién y Convivencia
del Centro y del aula que menoscaben la autoridad del profesorado prescriben
transcurrido el plazo de dos meses a contar desde la fecha de su comision.

e las conductas gravemente perjudiciales para la Convivencia, organizacién y
funcionamiento del Centro y del aula que atentan gravemente a la autoridad del
profesorado prescriben transcurrido el plazo de cuatro meses a contar desde la fecha
de su comision.

e Habrd de considerarse estas fechas también desde que el Consejo Escolar se pronuncie
sobre la reclamacidn que se hubiere producido. En el cdbmputo de los plazos fijados en
los apartados anteriores se excluirdn los periodos vacacionales establecidos en el
calendario escolar de la provincia.

F. GRADUACION.

ATENUANTES

El reconocimiento espontaneo de una conducta incorrecta.

La ausencia de medidas correctoras previas.

La peticidn de excusas en los casos de injurias, ofensas y alteracién del desarrollo de actividades del
Centro.

El ofrecimiento de actuaciones compensadoras del dafio causado.

La falta de intencionalidad.

La voluntad del infractor de participar en procesos de mediacién, si se dan las condiciones para que
ésta sea posible, y de cumplir los acuerdos que se adopten durante los mismos.

AGRAVANTES

Los dafios, injurias u ofensas a compafieros/as de menor edad o de nueva incorporacion, o que
presenten condiciones personales que conlleven desigualdad o inferioridad manifiesta, o que estén
asociadas a comportamientos discriminatorios, sea cual sea la causa.
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Las conductas atentatorias contra los derechos de los profesionales del Centro, su integridad fisica o
moral y su dignidad.

La premeditacion y la reincidencia.

La publicidad.

La utilizacidon de conductas con fines de exhibicidn, comerciales o publicitarios,

Las realizadas colectivamente.

11.3. CONDUCTAS QUE MENOSCABAN LA
AUTORIDAD DEL PROFESORADO.

(Decreto 13/2013, de 21/03/2013, de autoridad del profesorado en Castilla-La Mancha) Se
destacan aqui los articulos mas relevantes:

Articulo 4. Conductas que menoscaban la autoridad del profesorado.

1. Serdn objeto de medidas correctoras las conductas contrarias a las Normas de
Funcionamiento, Organizacién y Convivencia del Centro y del aula que menoscaben la
autoridad del profesorado en el ejercicio de su labor profesional docente y que los
alumnos/alumnas realicen dentro del recinto escolar o fuera de él, siempre que sucedan
durante el desarrollo de actividades comprendidas en el ambito establecido en el articulo
1 de la Ley 3/2012, de 10 de mayo.

2. Las Normas de Funcionamiento, Organizacion y Convivencia de los Centros y de las aulas,
asi como sus planes de convivencia, contemplardn las conductas a las que se refiere el
apartado 1 como conductas que atentan contra la autoridad del profesorado v,
especialmente, las siguientes:

a) La realizacidon de actos que, menoscabando la autoridad del profesorado, perturben,
impidan o dificulten el desarrollo normal de las actividades de la clase o del Centro. En
todo caso, quedardn incluidas las faltas de asistencia a clase o de puntualidad del
alumnado que no estén justificadas, y todas aquellas faltas que por su frecuencia y
reiteracion incidan negativamente en la actividad pedagdgica del docente. Quedaran
excluidas aquellas faltas no justificadas debidas a situaciones de extrema gravedad social
no imputables al propio alumnado.

b) La desconsideracion hacia el profesorado, como autoridad docente.

c) El incumplimiento reiterado de los alumnos/alumnas de su deber de trasladar a sus
padres o tutores la informacidn relativa a su proceso de ensefianza y aprendizaje facilitada
por el profesorado del Centro, limitando asi la autoridad de los mismos, en los niveles y
etapas educativos en que ello fuese responsabilidad directa del alumnado, sin detrimento
de la responsabilidad del profesorado en su comunicacién con las familias o de las propias
familias en su deber de estar informadas del proceso de ensefianza y aprendizaje del
alumnado.

d) El deterioro de propiedades y del material personal del profesorado, asi como cualquier
otro material, que facilite o utilice el profesorado para desarrollar su actividad docente,
causado intencionadamente por el alumnado.
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Articulo 5. Conductas gravemente atentatorias de la autoridad del profesorado.

Las Normas de Funcionamiento, Organizacidon y Convivencia de los Centros y de las aulas, asi
como sus planes de convivencia, contemplaran como conductas que atentan gravemente a la
autoridad del profesorado las siguientes:

1.

Los actos de indisciplina de cualquier alumno que supongan un perjuicio al profesorado y
alteren gravemente el normal funcionamiento de la clase y de las actividades educativas
programadas y desarrolladas por el Claustro.

La interrupcion reiterada de las clases y actividades educativas.

El acoso o violencia contra el profesorado, asi como los actos perjudiciales para su salud y
su integridad personal, por parte de algin miembro de la comunidad educativa.

Las injurias u ofensas graves, asi como las vejaciones o humillaciones hacia el profesorado,
particularmente aquéllas que se realicen en su contra por sus circunstancias personales,
econdmicas, sociales o educativas.

La suplantacién de identidad, la falsificacion o sustraccion de documentos que estén en el
marco de la responsabilidad del profesorado.

La introduccion en el Centro educativo o en el aula de objetos o sustancias peligrosas para
la salud y la integridad personal del profesorado.

Utilizar y exhibir simbolos o manifestar ideologias en el aula que supongan un menoscabo
de la autoridad y dignidad del profesorado, a juicio del mismo.

El incumplimiento de las medidas correctoras impuestas con anterioridad. Tras la
valoracion y el andlisis de los motivos de tal incumplimiento, podrd agravar o atenuar la
consideracion de la conducta infractora y, en consecuencia, matizar las medidas educativas
correctoras.

El grave deterioro de propiedades y del material personal del profesorado, asi como
cualquier otro material, que facilite o utilice el profesorado para desarrollar su actividad
docente, causado intencionadamente por el alumnado.

Articulo 6. Medidas educativas correctoras.

Las NCOF recogeran, ademas de las medidas correctoras a que se refiere el Capitulo Il del
Decreto 3/2008, de 8 de enero, y para las conductas descritas en el articulo 4, las siguientes:

a)

b)

c)

d)

La realizacion de tareas escolares en el Centro en el horario no lectivo del alumnado, por
un tiempo minimo de cinco dias lectivos.

Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares o complementarias
del Centro, por un periodo minimo de cinco dias lectivos y un maximo de un mes.
Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases, por un plazo maximo de
cinco dias lectivos, a contar desde el dia en cuya jornada escolar se haya cometido la
conducta infractora.

La realizacion de tareas educativas fuera del Centro, con suspensién del derecho de
asistencia al mismo, por un plazo minimo de cinco dias lectivos y un maximo de diez dias
lectivos, con sujecidn a lo establecido en el articulo 26.d. del Decreto 3/2008, de 8 de
enero. El plazo empezard a contarse desde el dia en cuya jornada escolar se haya
cometido la conducta infractora.

Ademas, para las conductas infractoras gravemente atentatorias descritas en el articulo 5 se
recogeran las siguientes medidas:
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a)

b)

d)

e)

La realizacion de tareas educativas en el Centro, en horario no lectivo del alumnado, por
un tiempo minimo de diez dias lectivos y un maximo de un mes.

La suspension del derecho del alumnado a participar en determinadas actividades
extraescolares o complementarias, que se realicen en el trimestre en el que se ha
cometido la falta o en el siguiente trimestre.

El cambio de grupo o clase.

La suspensién del derecho de asistencia a determinadas clases, por un periodo superior a
cinco dias lectivos e inferior a un mes, a contar desde el dia en cuya jornada escolar se
haya cometido la conducta infractora.

La realizacidn de tareas educativas fuera del Centro, con suspension temporal de la
asistencia al propio Centro docente por un periodo minimo de diez dias lectivos y un
maximo de quince dias lectivos, con sujecién a lo establecido en el articulo 26.d del
Decreto 3/2008, de 8 de enero. El plazo empezara a contar desde el dia en cuya jornada
escolar se haya cometido la conducta infractora.

Para la aplicacién de las medidas correctoras, el profesorado afectado contard con el apoyo y la
colaboracidn del equipo directivo y, en su caso, del resto de profesores del Centro.

1.

Cuando, por la gravedad de los hechos cometidos, la presencia del autor en el Centro
suponga un perjuicio o menoscabo de los derechos y de la dignidad del profesorado o
implique humillacién o riesgo de sufrir determinadas patologias para la victima, resultaran
de aplicacidn, segln los casos, las siguientes medidas:

El cambio de Centro cuando se trate de alumnado que esté cursando la ensefianza

obligatoria.

La pérdida del derecho a la evaluacién continua.

La expulsién del Centro cuando se trate de alumnado que curse ensefianzas no

obligatorias.
Las medidas educativas correctoras se adoptardn, por delegacion de la persona titular de
la direccién, por cualquier profesor o profesora del Centro, oido el alumno o alumna, en
el supuesto del parrafo a) del apartado 1y por la persona titular de la direccién del Centro
en los demas supuestos del apartado 1y del apartado 2.

Las medidas educativas correctoras previstas en el apartado 4 se propondran, en nombre del
Centro, desvinculando la responsabilidad del profesor, por la persona titular de la direccion al
Coordinador Provincial de las Servicios Periféricos quien resolverd previo informe de la
Inspeccién de educacion. Contra la resolucién dictada se podra interponer recurso de alzada en
el plazo de un mes ante la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Articulo 7. Eficacia y garantias procedimentales.

Para la adopcidn de las medidas correctoras previstas en este Decreto, para las conductas
recogidas en el articulo 5, sera preceptivo, en todo caso, el trdmite de audiencia al
alumnado responsable y sus familias ante el equipo directivo; sin perjuicio de la adopcién
de las medidas cautelares correspondientes. El profesorado responsable de las tutorias
debera tener conocimiento en todos los casos.
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2. Las decisiones adoptadas en virtud de las cuales se impongan las medidas correctoras
seran inmediatamente ejecutivas.

Articulo 8. Prescripcion.

1. Las conductas contrarias a las Normas de Funcionamiento, Organizacién y Convivencia del
Centro y del aula que menoscaben la autoridad del profesorado prescriben transcurrido el
plazo de dos meses a contar desde la fecha de su comisidn.

2. Las conductas contrarias a las Normas de Funcionamiento, Organizacién y Convivencia del
Centro y del aula que atentan gravemente a la autoridad del profesorado prescriben
transcurrido el plazo de cuatro meses a contar desde la fecha de su comision.

3. Las medidas correctoras establecidas especificamente en el articulo 6 prescriben en los
siguientes plazos a contar desde su imposicién:

a) Lasrecogidas en el apartado 1 a los dos meses.
b) Las recogidas en los apartados 2 y 4, a los cuatro meses.

4. En el computo de plazos fijados en los apartados anteriores se excluirdan los periodos
vacacionales establecidos en el calendario escolar de la provincia.

Articulo 9. Facultades del profesorado.

Segun el articulo 5.1, de la Ley 3/2012, de 10 de mayo, los hechos constatados por el profesorado
en el ejercicio de las competencias correctoras o disciplinarias gozaran de la presuncion de
veracidad.

El profesorado afectado, en funcién de los derechos reconocidos en el articulo 3 de la Ley
3/2012, de 10 de mayo, podra:

a) Ejercer su autonomia para tomar decisiones y aplicar medidas disciplinarias de acuerdo con
las normas de convivencia establecidas.

b) Solicitar colaboracidon de otros docentes, del equipo directivo y demas miembros de la
comunidad educativa en la aplicacién de las medidas correctoras, seguin se recoge también
en el articulo 6.3.

c) Hacer que padres o representantes legales del alumnado respeten y hagan cumplir las
normas establecidas por el Centro, en el ambito de su responsabilidad familiar y de
colaboracidn con el Centro educativo.

11.4. PROCEDIMIENTOS DE MEDIACION PARA
LA RESOLUCION POSITIVA DE LOS
CONFLICTOS.

A) La mediacién escolar, esta definida en el Titulo Il, capitulo Il (articulos 8,9 y 10) del Decreto
31/2008, de 8 de enero de 2008 sobre Convivencia Escolar.

B) Es un método de resolucion de conflictos, en el que, mediante la intervencién imparcial de
una tercera, se ayuda a las partes para alcanzar un acuerdo satisfactorio.

61 | 82



CEIP Parque de la Mufieca (19008794) — Guadalajara NOFC

>

>

Se puede utilizar como estrategia preventiva en la gestién de conflictos entre miembros
de la Comunidad Educativa.

Se puede utilizar como estrategia de reparacion o de reconciliacién una vez aplicada la
medida correctora, para restablecer la confianza entre las personas.

C) Principios de la Mediacion Escolar:

>
>

>
>
>

Libertad y voluntariedad para acogerse o no a la mediaciéon o desistir cuando quieran.
La imparcialidad de la persona mediadora, sin imponer soluciones ni medidas. El
mediador no puede tener ninguna relacién con los implicados en los hechos.
Mantenimiento de la confidencialidad.

Los implicados no pueden sustituirse por representantes o intermediarios

Practicarla para que los alumnos/alumnas adquieran este habito de solucién de
conflictos.

D) Proceso de Mediacion:

>

Y V V

A\

Interrumpe cualquier otro procedimiento administrativo del Centro.

Se inicia a instancia de cualquier miembro de la Comunidad Educativa

Las partes deben aceptarlo voluntariamente.

Las partes deben asumir ante la direccién del Centro, el compromiso de cumplir el
acuerdo. En el caso de menores de edad, los que deben asumirlo son los padres.

Los mediadores deben ser propuestos por la direccidn del Centro entre el alumnado,
padres, personal docente o de administracion y servicios, que dispongan de formacién
adecuada para conducir el proceso.

Los mediadores deben convocar un encuentro de las personas implicadas para
concretar el acuerdo de mediacion con los pactos de conciliacion y/o reparacién que
quieran llegar.

Si el proceso de mediacidn se interrumpe o se incumplen los pactos de reparacion, el
mediador debe comunicarlo a la direccidn.

Equipo de mediacién:

El Centro contara con un Equipo de Mediacién y Tratamiento de Conflictos constituido por
miembros de la Comisidén de Convivencia del Consejo Escolar en la que al menos habra un
representante del sector profesorado y uno del sector familias, ademas de la orientadora del
Centro y la PTSC del Centro.

El coordinador o coordinadora de dicho programa serd designado por la Comisidon de
Convivencia del Consejo Escolar
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FASES DE LA MEDIACION
FASES OBIJETIVO ACTUACIONES

Pre-mediacion.

Crear condiciones que faciliten el
acceso a la mediacion.

Presentaciones.

Entrevista por separado con cada uno.
Explicacion  del  proceso, reglas vy
compromisos, incidiendo en la importancia
de la colaboracion.

Presentacién de las reglas del

Crear confianza en el proceso.

Presentaciones
Explicacién del proceso.

juego. Objetivos, expectativas, el papel del
mediador, normas para intervenir.
Relato Exponer el punto de vista del|Controlar el intercambio de mensajes: no ser

problema, hablar de sentimientos .

ofensivo, respetar los turnos de palabra.

Aclaracion del problema.

Identificar el conflicto por ambas
partes.

Conseguir una versién consensuada del

conflicto.

Propuestas de soluciones.

Buscar soluciones que cubran sus
necesidades.

Ver lo que cada uno pide y lo que esta
dispuesto a hacer por el otro.

Acuerdo.

Llegar a un acuerdo tras evaluar
todas las propuestas.

Ayudar a definir el acuerdo. Que éste sea
realista, claro, aceptable por las partes,
evaluable.

Consideraciones:

1. En caso de que la mediacion no resulte efectiva pasara a la Comision de Convivencia.
En 2 dias y con la documentacidn existente dictard resolucion.
3. En las siguientes situaciones no se puede ofrecer mediacion:
a) En caso de acoso o violencia contra personas, y las actuaciones contra la salud y la
integridad personal de los miembros de la Comunidad Educativa.
b) La vejaciones o humillaciones, particularmente aquellas que tengan una implicacién de
género, sexo. O se relacionen con personas mas vulnerables de la Comunidad Escolar.
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c) Exhibir simbolos racistas, que inciten a la violencia o contra la dignidad de las personas
y de los derechos humanos.

d) Cuando en el mismo curso escolar, se haya utilizado el proceso de mediacion y los
resultados hayan sido negativos.
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12.0ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS

12.1. EDUCACION INFANTIL

Continuidad, si es posible, durante todo el ciclo en el aula de Educacién Infantil 3 afios asignada.

12.2. EDUCACION PRIMARIA

Los niveles educativos ocuparan los pasillos, dando prioridad para su situacién la cercania a la
escalera y los lavabos para los cursos de niveles inferiores.

12.3.  RELIGION/ALTERNATIVA A LA RELIGION

Permanecerdn en sus respectivas aulas el grupo mds numeroso, de esta forma, el grupo menos
numeroso, independiente sea de Religién o No Religion, sera el que utilice otros espacios que
se determinaran al principio de curso.
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13.PROYECTO DE PATIO

El objetivo de este proyecto es organizar el tiempo dedicado al recreo de los alumnos/alumnas
de Educacion Primaria ofreciendo otras alternativas a los alumnos/alumnas y generar mayor
seguridad en sus juegos para los alumnos/alumnas de los primeros cursos.

El tiempo de recreo, de acuerdo con la normativa vigente, es tiempo lectivo lo que implica que
todos los alumnos estaran en este periodo al cumplimiento de las Normas de Organizacién,
Funcionamiento y Convivencia. Para ello, se organizara el patio de tal forma que:

» Los alumnos de 12 de Primaria tengan un espacio fisico reservado para ellos, que
corresponde a la zona de aparcamiento y arboles zona baja.

> Los alumnos de 22 de Primaria también cuenten con un espacio fisico reservado que, en
este caso, corresponde a la zona de patio del Polideportivo.

> Los alumnos de 32, 49, 52 y 62 podran ocupar las zonas comunes, excepto la zona de pistas
gue se regulard mediante un cuadrante realizado por Jefatura de estudios.

» Se ha habilitado, en la Sala de Usos Multiples, un espacio reservado para juegos de mesa,
con aforo limitado.

> La Biblioteca se abrird de lunes a jueves con la dindmica y actividades que los encargados
de la misma planteen para los alumnos.

> En el patio se llevard a cabo la actividad: “Residuo Cero “. Esta actividad pretende generar
el menor residuo posible y mantener los patios limpios. Los maestros seran los encargados
de controlar, de forma aleatoria en su clase, que los alumnos traen el almuerzo en
recipientes reciclables que no generan ningun residuo para las instalaciones del centro.

> Se organizardn unas bolsas con el material de patio por niveles. Estdn bolsas seran
recogidas, cada dia, por alumnos responsables de material para ese dia. Ellos deberan
recoger el material y entregar al alumnado que colabora en este control y se intercambiara
por un “carnet” que habilita al nivel para disfrutar de material...de esta manera se pretende
el cuidado y conservaciéon del mismo por todos los alumnos del centro.

66 | 82



CEIP Parque de la Mufieca (19008794) — Guadalajara NOFC

14.CRITERIOS METODOLOGICOS

COMUNES ESTABLECIDOS ENTRE LOS
EQUIPOS DEL PRIMER y SEGUNDO
NIVEL DE PRIMARIA' Y EL SEGUNDO
CICLO DE EDUCACION INFANTIL

14.1. EDUCACION INFANTIL

Las tutoras de E. infantil trabajaran con sus alumnos/alumnas la rutina del aseo en tiempos
determinados de la jornada siendo necesario pedir permiso fuera de estos momentos.

Utilizaran estrategias para que el alumno sea consciente que tiene un tiempo determinado
para completar la tarea.

Durante el ultimo mes del curso se trabajara la asamblea desde las mesas, no desde la
alfombra, procurando que sea mas corta de la habitual.

Los viernes las tutoras entregardn a los nifos una tarea para que la realicen en casa y sea
corregida en clase el lunes.

Durante el ultimo trimestre se pedira a las familias un cuaderno Lamela 5mm para trabajar
algunas actividades

En mayo los nifios traeran al cole un estuche para material propio. Este material sustituird
al material comun y cada nifio sera responsable del suyo.

El dia que se considere oportuno (aprovechando alguna salida conjunta de Primaria si es
posible), los nifios saldran a lo que sera su futuro patio de recreo. Se coordinara a través de
la jefatura de estudios.

Se programara un dia lectivo en la que los nifios de cinco aiflos pasen una jornada escolar en
las aulas de 12 de primaria con el objetivo que se familiaricen con la dinamica de trabajo y
los espacios. Se coordinard a través de la jefatura de estudios.

Siempre que sea posible los profesores 12 0 22 de primaria, bajaran alguna sesién a las clases
de infantil, les hablardn de cdmo se trabaja en primaria, les mostrara trabajos de sus nifios
y les invitara a visitarles. Se coordinara a través de la jefatura de estudios.

Se realizaran reuniones Inter nivel (tanto en junio cémo en septiembre). Se coordinard a
través de la jefatura de estudios.

La elaboracién y/o revisidon conjunta de pruebas para evaluacion inicial de primero de
primaria se realizard en junio en la reunién programada para coordinacion infantil y
primaria.

El primer dia de incorporacién en septiembre a sus nuevas aulas se organizard la entrada
con los tutores/as de su Ultimo curso de educacidn infantil y sus tutores /as de primero de
primaria. Contaran para ello con la ayuda del equipo directivo y de orientacién. Se intentara
dentro de lo posible que la distribucién de grupos se lleve a cabo de una manera ludica y
divertida para los alumnos/alumnas.
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e En las clases de primero se podran montar pequefios “rincones” que podran utilizarse
cuando el tutor considere oportuno.

e Se respetard que los alumnos/alumnas de 12 (en 22 de primaria este tiempo podra ser
menor), coincidiendo con la primera sesién que el tutor esté en el aula, la realizacién de una
ASAMBLEA la cual podrd dedicarse a:

- Controlar las ausencias de los alumnos/alumnas

- Recordar normas del aula

- Recordar horario de la jornada

- Comentar el trabajo del dia (si coincide con tutor/a)

- Otros aspectos de especial interés para los alumnos/alumnas o tutor/a

e Se respetara durante todo el curso (para primer y segundo nivel) independientemente del
profesor que este en el aula un tiempo de 10 minutos antes del recreo para:
- lIralaseo
- Comerse el almuerzo
- Recoger el aula y los materiales
- Cogery ponerse abrigos

e Antes de finalizar cada sesién (para 12 y 29) se respetara en la medida de lo posible:

- Untiempo para recordar lo aprendido en sesidon o sesiones anteriores (dependiendo de
la materia).

- Untiempo para resolver dudas y corregir errores.

- Un tiempo para poder anotar deberes o tareas que han quedado pendientes para dia
siguiente.

e Existira la figura del encargado la cual serd rotativa.

e El material (libros de texto) se quedara en clase, excepto que el profesor estime necesario
que los alumnos/alumnas lo lleven a casa por alguna razén.

14.2. ACTIVIDADES QUE EL SEGUNDO CICLO
DE EDUCACION INFANTIL REALIZARA COMO
PASO PREVIO A LA INCORPORACION EN LA
ETAPA DE DUCACION PRIMARIA

e En relacion con los habitos los/as tutoras de educacidn infantil deberan trabajar con sus
alumnos/alumnas la rutina del aseo durante el Gltimo trimestre del tercer nivel (5 afios),
acostumbrando a los alumnos/alumnas a que pidan permiso para ir al aseo.

¢ Durante el tltimo mes del curso se trabajara la asamblea desde el sitio (mesas) y no desde
la alfombra, procurando que sea mds corta de lo habitual.

e Durante el tltimo mes del curso se pedira a las familias un cuaderno para realizar algunas
actividades como por ejemplo (fecha, dibujos...).

e Durante el mes de junio se concertara una sesién (responsable Jefe de Estudios) para que
los alumnos/alumnas pasen a una de las aulas de 12 de primaria y asi las tutoras puedan
darles consejos y explicarles como es primaria, se incluird la visita al aseo).

e El primer dia de incorporacién en septiembre a sus nuevas aulas se organizara la entrada
con los tutores o tutoras de su ultimo curso en educacidén infantil y los tutores o tutoras de
12 de primaria. Contaran para ello con la ayuda del equipo de Orientacidn.
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14.3. MEDIDAS A TENER EN CUENTA CON UN
ALUMNO TEA EN EL PASO A 12 DE
EDUCACION PRIMARIA

Estas son orientaciones generales que habra que adaptar a cada nifio con TEA en funcién de su
grado de afectacidn del trastorno, asi como de otras dificultades afiadidas.

e Reunidn antes del inicio de curso del tutor, equipo de orientacion nifio/a y familia.

e Claves visuales en el aula de las normas y si fueran necesario especificas para él.

e Intentar en la medida de lo posible una disposicién del aula de facil acceso y movimiento,
que facilite la comprension de cada espacio.

e Ubicacion en el aula, cerca del profesor preferiblemente en un lateral.

e Usos de diferentes tipos de agendas.

e En caso de que necesite tener material manipulativo especifico buscar un espacio en una
estanteria cerca de su sitio para que pueda acceder a él con facilidad.

e Prioridad de permanecer en su aula de referencia en las areas de mdusica, plastica,
educacion fisica, religion, valores.

e Prioridad de realizar el apoyo especifico en al aula TEA que coincidan con las dreas de lengua
y matematicas.

e Realizar el “compafiero colaborador” priorizando la ayuda de uno o dos alumnos/alumnas
en los desplazamientos, actividades grupales, clases de educacion fisica, etc., que
comenzaran con supervision de un profesor y se retirard paulatinamente en los casos que
se pueda.

e Sitiene suficiente autonomia realizara el almuerzo dentro de su aula de referenciay si fuera
necesario ayudado por un ATE.

e El trabajo de autonomia relacionada con el aseo y control de esfinteres sera realizado por
las ATES.

14.4. EDUCACION PRIMARIA

14.5. ORGANIZACION DE ESPACIOS

Para la organizacion del aula el tutor/a tendré en cuenta (para 12y 29):

e Que el mobiliario no interfiera en las zonas de paso.

e Que la distribucién del aula sea en pequefios grupos, o/y esta propicie la realizacion de
tareas individuales y en pequefio/gran grupo.

e Que el material este colocado ordenadamente y de forma accesible para los
alumnos/alumnas.

e Que la ubicacion del material se encuentre sefializada claramente para los
alumnos/alumnas.

e  Existird una zona con material alternativo para que los alumnos/alumnas cuando acaben el
trabajo indicado puedan cambiar de actividad (12 y 29); algunos ejemplos:
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- Biblioteca de aula.

- Material para colorear y escribir.
- Plastilina.

- Puzles.

- Construcciones tipo mecano.

- Plantillas o mandalas...

Para la organizacion del aula el tutor/a de los demas de cursos a excepcion de 12y 29, tendrd en
cuenta:

e Que el mobiliario y las mochilas no interfiera en las zonas de paso.

e Que sus alumnos/alumnas y alumnas procuren mantener ordenadas sus pertenencias y
materiales (mesa, cajonera, abrigos...).

e Que el material de aula se conserve en buen estado y ordenado.

e El primer dia de incorporacion, en septiembre, todos los alumnos/alumnas del nivel 12 Y
59, serdn ubicados en un espacio del Centro con sus nuevos tutores. De ahi, una vez se les
comunique la tutoria asignada, pasaran a sus respectivas aulas.

14.6.  PRIMARIA. ORGANIZACION MATERIAL

En la mochila de los alumnos/alumnas de 12 y 22 deberd ir el estuche y el material que los
profesores estimen oportuno (libros y cuadernos...), junto con la agenda escolar. Este material
ird a casa todos los dias.

14.7. EDUCACION INFANTIL

Actividades que el segundo ciclo de educacidn infantil realizara como paso previo a la
incorporacion en la etapa de Educacién Primaria:

e  En relacidn con los habitos los/as tutoras de educacion infantil deberan trabajar con sus
alumnos/alumnas la rutina del aseo durante el Gltimo trimestre del tercer nivel (5 afios),
acostumbrando a los alumnos/alumnas a que pidan permiso para ir al aseo.

e Durante el tultimo mes del curso se trabajara la asamblea desde el sitio (mesas) y no desde
la alfombra, procurando que sea mds corta de lo habitual.

e Durante el ultimo mes del curso se pedira a las familias un cuaderno para realizar algunas
actividades como por ejemplo (fecha, dibujos...).

e Durante el mes de junio se concertara una sesion (responsable Jefe de Estudios) para que
los alumnos/alumnas pasen a una de las aulas de 12 de primaria y asi las tutoras puedan
darles consejos y explicarles como es primaria, se incluira la visita al aseo).

e El primer dia de incorporacidn en septiembre a sus nuevas aulas se organizard la entrada
con los tutores o tutoras de su ultimo curso en educacién infantil y los tutores o tutoras de
12 de primaria. Contaran para ello con la ayuda del equipo de Orientacion.
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15.ITINERARIO MATERIAL EDUCACION
PRIMARIA

15.1. EDUCACION INFANTIL

Ademas de los libros de texto, el resto de materiales seran proyectos elaborados por las tutoras
y fotocopiadas en copisteria.

15.2.  EDUCACION PRIMARIA

15.3. LISTADO MATERIAL - 12 DE PRIMARIA

o Dos cuadernos pequenos de Lamela sin muelle 5mm.

o Un cuaderno A4, sin cuadricula ni pauta, con hojas en blanco (folio).
o Bloc de dibujo, tamafio A4.

o Dos carpetas tamafio folio con gomas.

Cinco fundas multitaladro.
. Estuche con:

Lapiz.

Goma.

Sacapuntas con depdsito.

Tijeras.
Pegamento.
. Regla pequefia (30cm).
J Pinturas de madera 12 colores.
. Rotuladores 12 colores.
. Una pizarra vileda (tamafio A4), 1 rotulador para pizarra blanca y un borrador.
. Agenda del Centro (se la proporcionaremos en el centro).
. Neceser Educacioén Fisica: Desinfectante de manos y Toalla pequefia.
. Caja de pafiuelos (uso individual).
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TODOS LOS LIBROS DEBERAN IR FORRADOS.

LOS LIBROS, CARPETAS Y CUADERNOS DEBERAN LLEVAR PUESTO EL NOMBRE EN LA TAPA EN
UNA PEGATINA (MARGEN INFERIOR 12Q).

EL RESTO DE MATERIAL SE RECOMIENDA QUE VENGA MARCADO CON EL NOMBRE (COLORES,
SACAPUNTAS, TIJERAS, ETC.)

15.4. LISTADO MATERIAL - 22 DE PRIMARIA

. Dos cuadernos pequefios de Lamela 4mm sin muelle.

Un cuaderno con pauta de dos rayas tamafio pequefio.

. Un cuaderno A4, sin cuadricula ni pauta, con hojas en blanco (folio).
o Bloc de dibujo, tamafio A4.
. Dos carpetas tamafio folio con gomas.

- Cinco fundas multitaladro.
. Estuche con:
- Lapiz.

- Goma y sacapuntas con depdsito.

- Tijeras.
- Pegamento.
o Regla pequefia (30cm).
. Pinturas de madera 12 colores.
. Rotuladores 12 colores.
o Una pizarra vileda (tamafio A4), 1 rotulador para pizarra blanca y un borrador.
o Agenda del Centro (se la proporcionaremos en el centro).
. Neceser Educacién Fisica: Desinfectante de manos y Toalla pequefia.
o Un paquete de toallitas grandes.

TODOS LOS LIBROS DEBERAN IR FORRADOS.

LOS LIBROS, CARPETAS Y CUADERNOS DEBERAN LLEVAR PUESTO EL NOMBRE EN LA TAPA EN
UNA PEGATINA (MARGEN INFERIOR 1ZQ).

EL RESTO DE MATERIAL SE RECOMIENDA QUE VENGA MARCADO CON EL NOMBRE (COLORES,
SACAPUNTAS, TIJERAS, ETC.)
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15.5. LISTADO MATERIAL - 32 DE PRIMARIA

Un cuaderno para cada asignatura tamano folio con muelle de cuadrovia lamela.
Estuche con:

Lapiz, goma y sacapuntas con depdsito.

Un boligrafo borrable rojo, uno azul y uno negro.

Tijeras y pegamento.

No traer corrector (tipo typex).

Regla (30cm).

Pinturas de madera 12 colores.

Rotuladores 12 colores.

Una carpeta tamario folio con gomas.

Cinco fundas multitaladro.

Diccionario castellano (Diccionario basico SM, recomendado).
Carrilldn cromatico escolar (25 notas con laminas cromadas).
Agenda del Centro (se la proporcionaremos en el centro).

Caja de pafiuelos (uso individual).

TODOS LOS LIBROS DEBERAN IR FORRADOS.

LOS LIBROS, CARPETAS Y CUADERNOS DEBERAN LLEVAR PUESTO EL NOMBRE EN LA TAPA EN
UNA PEGATINA (MARGEN INFERIOR 1ZQ).

15.6. LISTADO MATERIAL - 42 DE PRIMARIA

Un cuaderno para cada asignatura tamano folio con muelle de cuadrovia lamela.
Estuche con:

Lapiz, goma y sacapuntas con depdsito.

Boligrafo rojo, azul y negro.

Tijeras y pegamento.

No traer corrector (tipo typex).

Juego de reglas y medidor de angulos.

Compas.
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o Pinturas de madera 12 colores.
o Rotuladores 12 colores.
o 2 carpetas tamanio folio con gomas (una se deja en la cajonera para las cosas que

guardamos en clase y otra se lleva en la mochila para traer y llevar tareas)

- Cinco fundas multitaladro.

J Diccionario castellano (Diccionario basico SM, recomendado).
J Carrilléon cromatico escolar (25 notas con laminas cromadas).

o Agenda del Centro (se la proporcionamos a principio de curso).
. Caja de pafiuelos (uso individual).

TODOS LOS LIBROS DEBERAN IR FORRADOS.

LOS LIBROS, CARPETAS Y CUADERNOS DEBERAN LLEVAR PUESTO EL NOMBRE EN LA TAPA
(MARGEN INFERIOR IZQUIERDO)

15.7. LISTADO MATERIAL - 52 DE PRIMARIA

o Un cuaderno para cada area de cuadros (4x4 mm) tamafio folio con muelle (no esta
permitido Lamela).

. Cuaderno de pentagramas.
. Estuche con:
- Lapiz, goma y sacapuntas.
- Un boligrafo rojo y uno azul (no borrables).

- Tijeras y pegamento.

J No traer corrector (tipo typex).

o Regla (30cm), escuadra, cartabdn y transportador de angulos.

o Compas.

. Pinturas de 12 colores.

. Rotuladores 12 colores.

J Una carpeta de fundas de plastico (minimo 10).

J Carrilléon cromatico escolar (25 notas con laminas cromadas).

. Agenda del Centro (se la proporcionaremos en el centro).

o DICCIONARIO AVANZADO CASTELLANO. No es necesario que traigan el diccionario

hasta que el tutor o tutora se lo pida. Es conveniente que lo tengan en casa para realizar
consultas.
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. DICCIONARIO INGLES (no es necesario que lo traigan a clase es para realizar consultas y
deberes en casa. Si es necesario su uso en clase el tutor o tutora se lo pedird).

TODOS LOS LIBROS DEBERAN IR FORRADOS.

LOS LIBROS, CARPETAS Y CUADERNOS DEBERAN LLEVAR PUESTO EL NOMBRE EN LA TAPA EN
UNA PEGATINA (MARGEN INFERIOR 12Q).

15.8. LISTADO MATERIAL - 62 DE PRIMARIA

J Un cuaderno para cada area de cuadros (4x4 mm) tamafio folio con muelle (no esta
permitido Lamela).

o Cuaderno de pentagramas.
o Estuche con:
- Lapiz, goma y sacapuntas con depdsito.
- Un boligrafo rojo, uno azul, uno negro y uno verde (no borrables).

- Tijeras y pegamento.

. No traer corrector (tipo typex).

. Regla (30cm), escuadra, cartabdn y transportador de angulos.

. Compas.

. Pinturas de 12 colores.

. Rotuladores 12 colores.

. Una carpeta de fundas de plastico (minimo 10).

J Carrilléon cromatico escolar (25 notas con laminas cromadas).

o Agenda del Centro (se la proporcionaremos en el centro).

. DICCIONARIO INGLES (no es necesario que lo traigan a clase es para realizar consultas y

deberes en casa. Si es necesario su uso en clase el tutor o tutora se lo pedira).

. DICCIONARIO AVANZADO CASTELLANO. No es necesario que traigan el diccionario
hasta que el tutor o tutora se lo pida. Es conveniente que lo tengan en casa para realizar
consultas.

TODOS LOS LIBROS DEBERAN IR FORRADOS.

LOS LIBROS DEBERAN LLEVAR PUESTO EL NOMBRE EN LA TAPA EN UNA PEGATINA (MARGEN
INFERIOR 1ZQ).

75 | 82



CEIP Parque de la Muiieca (19008794) — Guadalajara NOFC

76 | 82



CEIP Parque de la Mufieca (19008794) — Guadalajara

NOFC

16.PROTOCOLO DE ACTUACION ANTE
LAS FALTAS DE ASISTENCIA DEL

ALUMNADO O ANTE
REITERADOS.

RETRASOS

PROTOCOLO DE ACTUACION ANTE LAS FALTAS DE ASISTENCIA DEL ALUMNADO

AGENTES QUE

INTERVIENEN SITUACION

PROCEDIMIENTO

incorpora al centro.

Justifica en Agenda u otro
documento cuando se

Alumno que falta menos de 4
dias.

12 Fase:
Intervencion del
tutor

No justifica.

Solicitamos justificacion,
indicando que si no se
produce la justificacién
familiar constara como NO
JUSTIFICADA en todos los
documentos oficiales del
centro.

Alumno que falta 4 dias y no
hemos tenido ninguna
informacién de la familia del
motivo

Llamar por teléfono o
comunicacion para

mandar |A la incorporacién proceder
como en el apartado

interesarnos por su ausencia fanterior.
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22 Fase:
Intervencién de la
Jefatura de
Estudios — PSC -
Agentes Tutores

La irregularidad se califica como
absentismo.

El tutor debera reiterar su
informacion a la familia,
demandar nuevamente la
justificacién de las faltas, de
forma que quede constancia
(carta certificada con acuse de
recibo...) y también poner en
conocimiento de Jefatura de
Estudios de esta circunstancia.

Jefatura de Estudios pondra
en conocimiento de esta
circunstancia a la PTSC del
centro y a los agentes tutores
de Policia Local adscritos al
centro.

A partir de este momento la
PTSC, en colaboracién con los
Servicios Sociales, inicia la
intervencién que puede
concluir, en funcion de caso
particular, con la apertura del
PROTOCOLO DE
ABSENTISMO.

PROTOCOLO DE ACTUACION ANTE RETRASOS REITERADOS

AGENTES QUE
INTERVIENEN

SITUACION

PROCEDIMIENTO

12 Fase: Intervencion
del tutor

Alumno que acude al
centro sin poder

Justifica en Agenda u otro
documento cuando se incorpora al

centro sin poder
incorporarse ala 12
sesion mas de 5 dias,
consecutivos o no,
en un mes.

Solicita

comunicacion para interesarnos por
sus retrasos.

familias.

incorporarse a la 12 [centro.
sesion 5 dias,
consecutivos o no s - e
’ INo justifica Solicitamos justificacion.
en un mes.
Alumno que acude al .
d Llamar por teléfono o mandar

r colaboracion de las

85
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22 Fase: Intervencién
de la Jefatura de
Estudios — PSC -
Agentes tutores

La irregularidad se
califica como

RETRASO REITERADO

NO JUSTIFICADO.

El tutor debera reiterar su
informacion a la familia, demandar
nuevamente la justificacion de los
retrasos, de forma que quede
constancia (carta...) y también
poner en conocimiento de Jefatura
de Estudios de esta circunstancia.

Uefatura de Estudios pondra en
conocimiento de esta
circunstancia a la PTSC del
centro y a los agentes tutores
de Policia Local adscritos al
centro.

A partir de este momento la
PTSC, en colaboracién con los
Servicios Sociales inicia la
intervencion.
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17.BANCO DE LIBROS.

Segln la Resolucidn de 12 de junio de 2024 de la Secretaria General de la Consejeria de
Educacidén, Cultura y Deportes, que dicta instrucciones para implantar a partir del Curso
2024/2025 del programa de Banco de Libros, este Centro aplicara dicha normativa.
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18. ANEXO I- MEDIDAS PARA LA INTERVENCION Y EL SEGUIMIENTO

DEL ABSENTISMO

Base de este documento: Orden de 9 de marzo de 2007 de las Consejerias de Educacién y Ciencia y de Bienestar Social, por la que se establece los criterios y

procedimientos para la prevencidn, intervenciéon y seguimiento sobre el absentismo escolar y otras Instrucciones.

https://www.educa.jccm.es/es/centros/organizacion-funcionamiento/absentismo-escolar

ACTUACION RESPONSABLES
IDENTIFICACION DE LA SITUACION DE ABSENTISMO.
El tutor o tutora se pondra en contacto con la familia, de manera inmediata, en cuanto se observen 4 faltas sin justificar al mes (absentismo de
baja intensidad: <20% del tiempo lectivo mensual. 4 dias) del alumno/a. Se les solicitara justificantes y se les informara de las consecuencias de dichas TUTOR/A
faltas y de la figura de PSC (a nivel informativo). Preferentemente, se actuara antes de estas 4 faltas.
El tutor o tutora informara al Equipo Directivo y a PSC del Centro sobre la situacion detectada. TUTOR/A
ENTREVISTA INFORMATIVA A LA FAMILIA DEL ALUMNO/A.
TUTOR/A

Si no remite la situacion en un plazo de 7 dias, el tutor/a, con el visto bueno del Equipo Directivo, citara por correo certificado a una entrevista con la
familia del alumno/a, a la cual acudira —si es posible- la/el PSC del Centro y/o jefatura. Se levantara acta de la comparecencia (Si la familia no acude a esta pSC
citacion se levantara acta de la no comparecencia). EAMILIA

PSC
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La/El PSC abrira la historia de absentismo escolar donde se incluira toda la documentacion referente al proceso iniciado: datos relevantes del alumno/a
y la familia, intervenciones realizadas hasta la fecha y medidas preventivas puestas en marcha. Equipo Directivo
El Equipo Directivo trasladaréa la informacion al Servicio de Inspeccion de Educacion (SIE), mediante escrito al Inspector/a de referencia que refleje la

situacion de absentismo escolar detectada y medidas preventivas adoptadas.

TUTOR/A
Si la situacion persiste el EOA y el tutor/a, con el visto bueno del Equipo Directivo, complementaran el Informe de Absentismo Escolar para realizar una
valoracion personal y escolar del alumno/a, incluyendo al menos lo siguiente: trayectoria educativa del alumno/a y entrevistas con la familia e identificacion EOA
del tipo de absentismo y su causa. EQUIPO DIRECTIVO
) ) o ) ) ) ) TUTOR/A
A. Si se determina que las causas que originan el absentismo son de tipo escolar (estan centradas en el alumno/a o en el Centro Educativo) se
adoptaran las medidas necesarias. EOA

B. Si el origen es sociofamiliar el Director/a del centro, mediante Informe, solicitard la valoracion complementaria de los Servicios Sociales.
Posteriormente, de forma conjunta PSC, jefatura, familia y SS, elaboraran el PLAN DE INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA (PISE). Interesante que

también pudiera acompafiar en esta reunion la tutora o el tutor. Comunicacion al SIE. FAMILIA

EQUIPO DIRECTIVO
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